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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie

2. Specificky ciel ]
potreby trhu prace

3. Prijimatel Sukromna spojena $kola, ul. Biela voda 2, Kezmarok

. . Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej
4.  Nazov projektu } )
Skole, Biela voda 2.

5. Kod projektu ITMS2014+ 3120112055

. o Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti,
6.  Nazov pedagogického klubu o ) ) ) o
ekonomického myslenia a tvorby projektov — prierezové témy.

7.  Datum stretnutia pedagogického klubu 02.06.2021

8.  Miesto stretnutia pedagogického klubu SSS, Biela voda 2, KeZmarok
9.  Meno koordinatora pedagogického klubu PhDr. Jana Maslonkova, MBA
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy Www.ssos-kezmarok.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Cielom stretnutia nasho klubu bolo zdielanie nazorov, postojov a pedagogickych skusenosti. Spolocne sme diskutovali o tom, o sme

sa na stretnutiach klubu zdielali, ako sa inovovala pedagogicka prax a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.
Klacoveé slova: diskusia k vystupu klubu, vystup pedagogického klubu, rozvoj podnikatelskych vedomosti.
12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Evokacia — Clustering.

2. Diskusia.

3.  Zaver a odporucania.

Témy: Prepajanie vzdelavania s praxou, rozvoj podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia.
Program stretnutia:

1. Evokacia pomocou metddy Clustering.

2. Diskusia.

3. Zaver.

13. Zavery a odporucania:

Vyber z diskusie — perspektivy rozvoja podnikavosti v nadej praxi:

https://www.ssos-kezmarok.sk/projekt-rozvojom-gramotnosti-k-uspesnemu-uplatneniu-v-zivote/pedagogicky-klub-c-3/396-sprava-o-cinnosti-peda...
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Zaklad nasich aktivit v ramci klubu tvorili Odporuc¢ania Eurépskeho parlamentu a Rady v klu€¢ovych kompetenciach pre celozivotné

vzdelavanie zroku 2006, ktoré identifikovali zmysel iniciativy a podnikatel'stvo ako jednu z 6smich kld€ovych kompetencii.

Tuato konceptualizaciu podnikania ako klu¢ovu kompetenciu dalej rozvijala tematicka skupina Eurdpskej komisie v oblasti vychovy k

podnikatelstvu a s ktorej definiciou sme pracovali.

Vychova k podnikatel'stvu je o rozvoji zru€nosti a premyslania Studenta takym spdsobom, aby bol schopny pretransformovat

myslienky do podnikatelskej aktivity. Je to klu€ova kompetencia pre vSetkych Studentov, podporujica osobnostny rozvoj, aktivne

obcianstvo, socialnu inkluziu a zamestnatelnost. Je relevantna v ramci celého procesu celozZivotného vzdelavania a pre vSetky formy

vzdelavania a pripravy (formalne, neformalne a informalne), ktoré prispievaju k podnikatelskému duchu alebo spravaniu, s alebo bez

komeréného ciela.

Toto spolo¢né vnimanie podnikania ako kfu€ovej kompetencie naznacuje dualne

zameranie.V prvom rade by rozvoj podnikatel'skych postojov, zruénosti a vedomosti mal poméct jednotlivcovi pretransformovat’

mysSlienky do praxe. V druhom rade, sa podnikanie nevztahuje iba na ekonomické aktivity a vytvorenie podniku, ale omnoho SirSie —

na vSetky oblasti zivota a spolo¢nosti. Inovativne a kreativne aktivity sa mézu zrealizovat v novom podniku, alebo existujucej

organizacii, napr. v ramci Skolskych aktivit.

Pri rozvoji podnikatel'skych vedomosti a zru€nosti tiez odporid€ame rozvijat’ nasledovné individualne kompetencie k jednaniu ziakov

v akomkolvek prostredi:

Schopnost komunikovat a kooperovat

2. Schopnost riesit problémy a byt kreativny

3.  Samostatnost a vykonnost

4.  Schopnost prijat zodpovednost,

5. Schopnost premyslat a ucit sa

6.  Schopnost zdévodnovat a hodnotit'.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) PhDr. Jana Ma$lonkova, MBA
15. Datum 02.06.2021

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Jurgovianova Anna
18. Datum 02.06.2021

19. Podpis

Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o €innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy je prezenéna listina ti¢astnikov

stretnutia pedagogického klubu.

1. V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku Specificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len "zmluva o
NFP")

3. Vriadku Prijimatel - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku

4.V riadku Nazov projektu - uvedie sa Uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa skrateny nazov projektu

5. V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podla zmluvy NFP
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6. V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,klub“) — uvedie sa nazov klubu
7.V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu ugitelov, ktory je totoZzny
s datumom na prezencnej listine
8. V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu uciteflov, ktory je totozny s miestom
konania na prezen¢nej listine
9. V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko koordinatora klubu
10. V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku, kde je sprava zverejnena
11. V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa klucové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu
12. V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom
stretnutia. Zaroven sa stru¢ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia klubu
13. V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporucania k t¢émam, ktoré boli predmetom stretnutia
14. V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o €innosti vypracovala
15. V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti
16. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe
17. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator klubu/veduci klubu ucitelov)
18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti
19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatel: Sukromna spojena skola. Ul. Biela voda 2, Kezmarok

Nazov projektu: Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej $kole, Biela voda 2
Kod ITMS projektu: 3120112055

. o 4.6.3. Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych ekonomického myslenia a tvorby
Nazov pedagogického klubu: ) . .
projektov — prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SSS$, Biela voda 2, Kezmarok
Datum konania stretnutia: 02. 06.2021
Trvanie stretnutia: od 14:00 hod do 17:00 hod

Zoznam ucastnikov/€lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institacia

1. PhDr. Jana Maslonkova, MBA SS$, Biela voda 2, KK
2. PaedDr. Valér Onufer SS$, Biela voda 2, KK
3. Mgr.Méaria Majerska SSS$, Biela voda 2, KK
4. Ing. Alzbeta Dubjelova SSS, Biela voda 2, KK
5. Mgr.Lucia Hudakova SSS |, Biela voda 2, KK
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6. Lubo$ Edelmuller SSS$, Biela voda 2, KK

7. Mgr.Rébert Mysza SSS, Biela voda 2, KK
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