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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

2. Specificky ciel

3. Prijimatel

4. Nazov projektu

5.  Ko&d projektu ITMS2014+

6. Nazov pedagogického klubu

7.  Datum stretnutia pedagogického klubu

8.  Miesto stretnutia pedagogického klubu

9.  Meno koordinatora pedagogického klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Vzdelavanie

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace

Sukromna spojena $kola, ul. Biela voda 2, KeZmarok, organiza¢na
zlozka: Sukromna stredna odborna $kola, ul. Biela voda 2,

Kezmarok

Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej
Skole, Biela voda 2.

3120112055

Pedagogicky klub Citatelskej gramotnosti — prierezové témy.

18.12.2020

Sukromna spojena skola, ul. Biela voda 2, KK

Mgr. Beata Kunova

www.ssos-kezmarok.sk

Jednym z cielov stretnutia pedagogického klubu bolo $tudium odbornych textov na tému zasad tvorby Best Practice v oblasti rozvoja

kritického myslenia. Ugastnici analyzovali postupy tvorby Best Practice a viedli o nich diskusiu. Stretnutie bolo ukon&ené tvorbou

zhrnutia.

Klucové slova: Best Practice, kritické myslenie, Citatelska gramotnost

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Analyza odbornych dokumentov.
2. Diskusia.

3. Zdielanie OPS.

4. Zaver.

Témy: rozvoj kritického myslenia, Best Practice v oblasti rozvoja kritického myslenia, podpora Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:

1. Analyza dokumentov — technika klucové slova.

2. Diskusia — Pero do stredu.

3. Vymena nazorov a skusenosti.
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4.  Zaver a zhrnutie.
13. Zavery a odporucania:

Na zaklade prace s odbornymi zdrojmi a diskusie sme vytvorili nasledujice zhrnutie k hlavnym bodom tvorby Best Practice v oblasti

kritického myslenia.

Priklady dobrej praxe ukazuju, Ze existuju techniky, metddy, procesy a aktivity, ktoré vedu ovela efektivnejSie k danym ciefom nez
niektoré iné techniky a metédy.

Priklady dobrej praxe mézeme tiez definovat ako ucinnejSie (menej namahy) a efektivnejsie (dobré vysledky) cesty k vyty€enému

cielu. Zakladame ju na opakovatelnych postupoch, ktoré sa mozu osvedcit aj inde a ktoré méze aplikovat vacsi pocet fudi.

Cielom prikladov dobrej praxe je podelit sa o svoje pedagogické skusenosti a vysledky s dalSimi ucitelmi, pri hladani efektivnych
vyucéovacich postupov a pri rieSeni kazdodennych pedagogickych problémov. Diskutovali sme o priklade dobrej praxe na rozvoj
kritického myslenia — metdde Cinquain. Je to takzvana patversova basen, prostriedok tvorivého vyjadrenia. Pravidla Cinquainu:

1. riadok: jednoslovné pomenovanie témy (zvy€ajne podstatné meno)
2. riadok: dvojslovny opis témy (dve pridavné mena)

3. riadok: trojslovné vyjadrenie deja, Cinnosti (tri slovesa)

4. riadok: Stvorslovné vyjadrenie pocitu, emocionalneho vztahu k téme

5. riadok: jednoslovné synonymum vyjadrujuce podstatu. Pri u€eni sa pracovat touto metédou postupujeme tak, Zze vysvetlime
Ziakom jej podstatu, ukazeme niekolko prikladov, vypracujeme prvy cinquain spolo€ne. Potom Ziaci vytvaraju cinquain samostatne,
vo dvojiciach a na zaver prezentuju svoje diela pred skupinou alebo celou triedou. V praxi sa osvedcilo uverejnenie cinquainu v
Skolskom €asopise alebo ziaci triedy vytvorili spolo¢nu knihu na urcitd tému (napr. Moja praca snov — kresba pracovného procesu +
cinquain o nej). Dal$ou z moznosti je, Ze na konci uréitého tematického celku v ktoromkolvek vyuéovacom predmete napidu Ziaci
cinquain. Dal$ou overenou praxou je napriklad metéda Pojmového mapovania. Pojmové mapovanie vychadza z Ausubelovej tedrie

ucenia, ktora je charakterizovana tym, ze:
- kladie hlavny déraz na vplyv Ziakovych skorSich vedomosti na nasledné ucenie,
- Ziak sa najlepsie uci vtedy, ked vedome a zretelne prepaja nové vedomosti s prisluSnymi pojmami, ktoré uz ovlada,

- vznikd mnoho zmien v ramci celej Struktiry poznania modifikaciou existujucich pojmov a vytvaranim novych prepojeni medzi

pojmami,

- uCenie s porozumenim vyzaduje hladanie explicitnych koncepcnych vazieb s relevantnymi znalostami, ktoré uz ma, a novymi

vedomostami.

Pojmové mapy vyuzivame na samotné ucenie sa, na vyucovanie ako prostriedok na tvorbu celkovej koncepcie a cielov jednotlivych
vyuc€ovacich pred- metov aj vyu€ovania ako celku, i ako prostriedok na ziskanie informacii o chapani spristupneného uciva ziakmi.
Tato osvedCena prax je pevnou sucastou niektorych zahraniénych didaktickych tradicii. Jej autori zdérazfiuju délezitost

predchadzajucich vedomosti pri u€eni sa novych pojmov. Hovoria o asimilacii novych pojmov v ramci existujucej kognitivnej sustavy.

Odporuc¢ame vyssie uvedené principy tvorby a praktické priklady dobrej praxe na implementaciu a nadalej pokracovat v tvorbe
prikladov dobrej praxe.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Beata Kunova

15. Datum 18.12.2020

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Anna Jurgovianova
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18. Datum 18.12.2020
19. Podpis
Priloha:

Prezencéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy je prezenéna listina i¢astnikov
stretnutia pedagogického klubu.

1.V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku Specificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len "zmluva o
NFP")

3. Vriadku Prijimatel - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku

4.V riadku Nazov projektu - uvedie sa Uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa skrateny nazov projektu

5.V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podla zmluvy NFP

6. V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,klub“) — uvedie sa nazov klubu

7.V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu ucitelov, ktory je totozny

s datumom na prezencnej listine
8. V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu ucitefov, ktory je totozny s miestom
konania na prezencnej listine
9. V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko koordinatora klubu
10. V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku, kde je sprava zverejnena
11. V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa klu¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu
12. V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom
stretnutia. Zaroven sa stru¢ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia klubu
13. V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporucania k témam, ktoré boli predmetom stretnutia
14. V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o €innosti vypracovala
15. V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti
16. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise
17. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator klubu/veduci klubu ucitelov)
18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o €innosti
19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatel: Sukromna spojena skola. Ul. Biela voda 2, Kezmarok

Nazov projektu: Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej Skole, Biela voda 2.
Kod ITMS projektu: 3120112055

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub Citatelskej gramotnosti — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Sukromna spojena Skola. Ul. Biela voda 2, Kezmarok
Datum konania stretnutia: 18.12.2020

Trvanie stretnutia: od........ hod do......... hod
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Zoznam uCastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

C. Meno a priezvisko
1. Beata Kunova

2. Martina Bab&ékova
3. Marcela Kuzmové
4. Martin MiSalko

5. Ivana Pistova

6. Adriana Oravcova

Meno prizvanych odbornikov/inych u¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

C. Meno a priezvisko
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Podpis

Podpis

Institacia

Sukromna spojena $kola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Sukromna spojena skola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Sukromna spojena $kola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Sukromna spojena skola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Sukromna spojena $kola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Sukromna spojena $kola,

ul. Biela voda 2, Kezmarok

Institacia
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