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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu =1

1. Prioritna os Vzdelavanie

. . . 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
2. Specificky ciel )
potreby trhu prace
Sukromna spojena $kola, ul. Biela voda 2, KeZmarok, organiza¢na
3. Prijimatel zlozka: Sukromna stredna odborna $kola, ul. Biela voda 2,

Kezmarok
Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej

4. Nazov projektu )
Skole, Biela voda 2.

5.  Kod projektu ITMS2014+ 3120112055

. L Pedagogicky klub finan&nej gramotnosti v odbornom vzdelavani —
6. Nazov pedagogického klubu ) o
prierezové témy.

7.  Datum stretnutia pedagogického klubu 22.4.2021

8.  Miesto stretnutia pedagogického klubu Sukromna spojena skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok
9.  Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Anna Jurgovianova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy Www.ssos-kezmarok.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Cielom stretnutia pedagogického klubu bola praca s odbornou literatdrou a diskusia. Spolo¢ne sme analyzovali odborné zdroje
zamerané na inovativne metddy rozvoja Citania s porozumenim. Zameriavali sme sa na odborné texty z oblasti finan¢nej

gramotnosti. Stretnutie sme ukongili tvorbou pedagogického odporucania.
Klucové slova: inovativne metddy, Citanie s porozumenim, finanéna gramotnost.
12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Préaca s odbornou literaturou.

2. Diskusia.

3. Zdielanie OPS.

4. Zaver a zhrnutie.

Témy: rozvoj finan¢nej gramotnosti, ¢itanie s porozumenim, metddy prace s textom.
Program stretnutia:

1. Citanie s porozumenim- odborna literatdra.

2.  Diskusia — Diskusny kruh, analyza jednotlivych metod.

3. Vymena nazorov a skusenosti — metéda Kolotoc.

https://www.ssos-kezmarok.sk/projekt-rozvojom-gramotnosti-k-uspesnemu-uplatneniu-v-zivote/pedagogicky-klub-c-4/407-sprava-o-cinnosti-peda. ..
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4.  Zaver a tvorba odporucania.
13. Zavery a odporucania:

Na zaklade aktivit v ramci stretnutia sme sa zhodli na nasledujucom prehlade inovativnych metéd rozvoja Citatel'skej gramotnosti

v oblasti manazmentu osobnych financii.
Z diskusie sme sa zhodli najma na vhodnosti metddy INSERT a metédy EUR:

Podstatou stratégie EUR je pomdct Ziakom v porozumeni uciva s vykladovym textom €lenenim vyuc€ovacej hodiny (bloku) na tri

zakladné fazy. Nazov stratégie je akronymom, ktory vznikol z ich pomenovani: evokacia — uvedomenie — reflexia.

Cielom evokacie je vytvaranie podmienok na spajanie novych poznatkov s doterajSimi, pretozZe to, ¢o jednotlivec vie, je hlavnym
kritériom toho, &o sa méze naudit. Ziaci si pred &itanim textu vybavu- ji uZ osvojené vedomosti o danej téme, ku ktorym budu
pridavat nové informacie. V tejto faze ide aj o vzbudenie zaujmu o uéenie, aktivizaciu, ulahéenie pochopenia nového uciva a jeho

trvalejSie zapa- matanie.

Vo faze uvedomenia si vyznamu sa dostavaju ziaci do kontaktu s novymi informaciami prostrednic- tvom citania textu, sledovania
vykladu ucitela, filmu, realizaciou experimentu a pod. Je dblezité udr- zat zaujem Ziaka v tejto faze takym u€ebnym postupom, ktory
mu umozni sledovat vlastné porozumenie novych informacii a myslienok. Uginné je vytvaranie zaznamov, ktoré budu vysledkami

premyslania o texte za pomoci tychto typov otazok, ktoré si v duchu kladie:
Co si mam o tom mysliet?

Ako sa tato informacia hodi k tym, ktoré uz poznam?

Ako toto tvrdenie ovplyvni méj nazor?

Cielom reflexie je uvazovanie nad procesom ucenia, ktorym ziak presSiel. Uvedomuje si, ¢o sa naucil a pochopil, ale formuluje aj
problémy v procese uéenia a dal$ie potreby, hodnoti nové poznatky, vy- jadruje svoj nazor. Ziaci si upeviiuji nové vedomosti a
aktivne menia svoje schémy porozumenia, aby zodpovedali novym informaciam. Vymienaju si a porovnavaju svoje myslienky. V tejto
stratégii je aplikovana podstata rozvoja metakognicie v takej postupnosti, ktora umozruje konstrukciu nového poznania na zaklade
toho, Somu uZ Ziak rozumie. Ziak sa u&i nové poznatky prepajanim s osvojenymi, a to tak, Ze sleduje a koriguje vlastné porozumenie.
V jednotlivych fazach tejto stratégie alebo etap metakognitivnych procesov méze ucitel volit rézne metody, techniky a formy. Dolezité
je, aby suviseli s podstatou jednotlivych faz, aby medzi aktivitami bola zachovana kontinuita, aby mali primerany rozsah a zapajali
kazdého Ziaka.

V suvislosti s rozvojom metakognicie pomocou EUR sme analyzovali vyuZitie metédy INSERT. Pripajame kratke zhrnutie danej
metody:

Ide o spbsob prace s textom, ktory pomaha lepSiemu porozumeniu a sluzi k systematizacii textu a poznamok. Skratka INSERT
znamena Interactive Noting System for Effective Reading and Thinking — interaktivny poznamkovy systém pre efektivne Citanie
a myslenie. Ziaci pracuju s textom tak, e vedla (odstavcov, viet, pasazi) pripisuju znagky podla toho, ako mu porozumeli.

Vv - rozumiem tomu, to som vedel

? — nerozumiem, potrebujem sa spytat, potrebujem vysvetlit slovo
I — chcem zdéraznit’ alebo to ma prekvapilo

+ - suhlasim

- - nesuhlasim

Ziaci prechadzaju text pripraveny ugitelom, pripisuju znagky a ugitel, prechadzajuci triedou, ma prvotnu diagnostiku textu, respektive

urovne znalosti v triede.

Odporu¢ame vyssie uvedené metéddy Citania s porozumenim k implementécii do pedagogického procesu.
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14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Anna Jurgovianova
15. Datum 22.4.2021
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PhDr. Maslonkova Jana, MBA
18. Datum
19. Podpis
Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy je prezen¢na listina u€astnikov

stretnutia pedagogického klubu.

1.
2.

N O OBk~ W

9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie
V riadku $pecificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len "zmluva o
NFP")

. Vriadku Prijimatel - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku

.V riadku Nazov projektu - uvedie sa Uplny nazov projektu podfa zmluvy NFP, nepouziva sa skrateny nazov projektu

.V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podla zmluvy NFP

.V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,klub“) — uvedie sa nazov klubu

. Vriadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu ucitelov, ktory je totozny

s datumom na prezencnej listine

.V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu uciteflov, ktory je totoZzny s miestom

konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku, kde je sprava zverejnena
V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa klu€ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedd sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom
stretnutia. Zaroven sa stru€ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporuc¢ania k témam, ktoré boli predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator klubu/veduci klubu ucitelov)
V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o Cinnosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os: Vzdelavanie
Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatel: Sukromna spojena Skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok

Nazov projektu:

Kéd ITMS projektu: 3120112055

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v odbornom vzdelavani — prierezové témy.
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Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej Skole, Biela voda 2.
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Sukromna spojena Skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok
Datum konania stretnutia: 22.4.2021

Trvanie stretnutia: o0 14:00 .hod do17:00 hod

Zoznam ucastnikov/€lenov pedagogického klubu:
¢. Meno a priezvisko Podpis
Mgr. Anna Jurgovianova
Mgr. Oto Sasik, PhD.
Mgr. Gabriela Zavacka
Bc. Beata Mrazikova
Mgr. Adriana Pavlovska
Jaroslav Jurgovian

Ing. Patrik Bole$

Meno prizvanych odbornikov/inych u¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

C. Meno a priezvisko Podpis
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Institucia

SSS, Biela voda 2, KeZmarok
SS$, Biela voda 2, Kezmarok
SSS$, Biela voda 2, Kezmarok
SSS, Biela voda 2, Kezmarok
SSS, Biela voda 2, Kezmarok
SSS, Biela voda 2, Kezmarok

SSS, Biela voda 2, Kezmarok

Institacia
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