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3. Prijimatel

4. Nazov projektu

5.  Ko&d projektu ITMS2014+

6. Nazov pedagogického klubu
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9.  Meno koordinatora pedagogického klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Vzdelavanie

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace

Sukromna spojena $kola, ul. Biela voda 2, KeZmarok, organiza¢na
zlozka: Sukromna stredna odborna $kola, ul. Biela voda 2,

Kezmarok

Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej
Skole, Biela voda 2.

3120112055

Pedagogicky klub finan&nej gramotnosti v odbornom vzdelavani —

prierezové témy.

3.11.2021

Sukromna spojena skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok

Mgr. Anna Jurgovianova

www.ssos-kezmarok.sk

Cielom stretnutia naSho klubu bola diskusia, praca s informaciami a vymena skisenosti z oblasti metéd modelovania situacii.

Spolo¢ne sme tiez diskutovali o moznostiach identifikacie beZznych typov nekalych praktik v online priestore, s ktorymi sa Ziaci mézu

stretnut a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

Klucové slova: spotrebitelské podvody, modelovanie situacii, zdielanie skusenosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Analyza odbornych zdrojov.

2. Diskusia.

3. Vymena OPS.

4. Zaver.

Témy: prepojenie vzdelavania s praxou, rozvoj finanénej gramotnosti.

Program stretnutia:

1. Spolo¢na analyza odbornych zdrojov — skladankové ucenie.

2. Diskusia formou diskusného semaforu.

3. Vymena OPS - evokacia a brainstroming.
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4.  Zaver a tvorba pedagogického odporuc¢ania.
13. Zavery a odporucania:

V ramci stretnutia sme si zhrnuli skdsenosti zo situacnych a inscenaénych metddach, ktorymi mézeme Ziakom pomoct zvladat
narocné situacie suvisiace s beznymi nekalymi praktikami na internete. Uvedené metddy sluzia ako prevencia, nakolko simulujeme

nimi realne javy.

Podstata situaénych metdd, nazyvanych tiez pripadové studie spociva v tom, Ze Ziaci obdrzia opis istej situacie alebo pripadu z
predmetnej oblasti. Opis situacie obsahuje niekolko uloh. ktoré maju Ziakov motivovat na rieSenie problému, najdenie vychodiska z
opisane;j situacie, Ci rozrieSenie pripadu. Su to otazky typu: zhodnotte, zdévodnite, doplrite, rozhodujte a pod. Opis situacie nema
obsahovat Ziadny komentar autora, aby si Ziaci urobili vlastny nazor na rieSeny problém bez akychkolvek vplyvov. Formy

opisu situacie mozu byt rézne: pisomna, magnetofénovy zaznam. videozaznam, film, fotografie atd.

Po oboznameni sa s obsahom pripadu alebo situacie maju ziaci niekolko minut na kladenie otazok , na ktoré odpovie ucitel len
vtedy, ak sa dotykaju takych informacii, ktoré su nevyhnutné pre rieSenie, zbyto€ne opis situacie neatomizuju, alebo ktoré sa
nedostali do opisu pre chyby pri jeho zhotovovani. Prili§ podrobny opis totiz skér skomplikuje analyzu situacie, nez ju ulahgi. Pri

odpovediach treba tiez dbat na to, aby obsahovali len informacie vyplyvajuce priamo z otazky. Na etapu kladenia otazok sa odporuca
stanovit Casovy limit. Ako aktivizujici Cinitel pdsobi skuto€nost, ked na niektoré otazky odpovedaju ziaci a nie ucitel. Treba ponechat

pdsobenie vlastnych nazorov niektorych Ziakov a ich uprednostriovaniu pri kladeni otazok. Po vy&erpani otazok nasleduje etapa
spolo¢ného hladania optimalneho vychodiska z opisu situacie, pripadu. t.j. rieSenie problému. K tomu je potrebné vyclenenie
podstatnych udajov od nepodstatnych. Vyber overenych faktov suvisiacich s rieSenym problémom, vyber kritérii pre zhodnotenie
rieSenia a vytvarania navrhov rieSeni. RieSenia musia vychadzat z opisu situacie &i pripadu, obsahu odpovedi na otazky v diskusii,
ktora nasledovala po opise situacie, z prijatych kritérii spravnosti rieSenia. Na zaver sa prijme optimalne rieSenie (napr. aj
hlasovanim). Ak opis situacie, pripadu vychadzal zo skuto¢nosti, porovna sa navrhované rieSenie s realizovanym. Situacnud metodu

mozno aplikovat’ vo vyu€ovacom procese na vSetkych stupnoch Skol.

Inscenacné metddy

Nedostatkom situacnych metdd je ich statickost. Uz opisana situacia €i pripad sa nezmenia, i ked sa v diskusii ukaze snaha ¢i
potreba vplyvat’ na ne alebo ich transformovat. Preto je pochopitelna snaha vytvorit dynamické metddy, v ktorych by Ziaci mohli
vplyvat na zmenu situacie &i pripadu, alebo sa ich dokonca priamo zu&astnit. Takouto metédou je inscena¢na metdda. Jej podstata

spociva v tom, Ze niektori alebo aj v8etci Ziaci budu hrat' (inscenovat) ur€ité roly, t.j. zinscenuju urcitu situaciu. Potom sa v diskusii

pokusia najst’ vychodisko zo situacie, t.j. najst rieSenie problému. Ide teda o simulaciu situacii alebo procesov, ktoré sa stali, alebo sa

méZzu prihodit v skuto€nosti. Rozhodnutia €i jednotlivé Cinnosti (etapy rieSenia problému) sa realizuju podla rovnakych zasad ako v
skutocnosti. Vyhodou tejto metddy, okrem jej dynamickosti, je aj emocionalne zaangazovanie vzdelavanych. Aj inscena¢na metoda
ma vo vyucovacom procese i v dalSom vzdelavani ziakov Siroké uplatnenie. Odporu¢ame do edukacie aplikovat vyrazny podiel

situa¢nych a inscenacnych metdd, nakolko na zaklade nasich skusenosti podporuju rozvoj gramotnosti ziakov.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Anna Jurgovianova

15. Datum 3.11.2021

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) PhDr. Jana Maslonkova, MBA
18. Datum

19. Podpis

Priloha:
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Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o €innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy je prezencna listina ti¢astnikov
stretnutia pedagogického klubu.

1.V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku Specificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len "zmluva o
NFP")

.V riadku Prijimatel - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku

.V riadku Nazov projektu - uvedie sa Uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa skrateny nazov projektu

.V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podla zmluvy NFP

.V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,klub®) — uvedie sa nazov klubu

.V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu ucitelov, ktory je totozny
s datumom na prezencnej listine

8. V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu ucitefov, ktory je totoZzny s miestom

konania na prezen¢nej listine
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9. V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko koordinatora klubu
10. V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku, kde je sprava zverejnena
11. V riadku ManazZérske zhrnutie — uvedu sa klucové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu
12. V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom
stretnutia. Zaroven sa stru¢ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia klubu
13. V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporucania k t¢émam, ktoré boli predmetom stretnutia
14. V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o €innosti vypracovala
15. V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti
16. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe
17. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator klubu/veduci klubu ucitelov)
18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti
19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatel: Sukromna spojena skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok

Nazov projektu: Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej $kole, Biela voda 2.
Kod ITMS projektu: 3120112055

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v odbornom vzdelavani — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SuUkromna spojena Skola, ul. Biela voda 2, Kezmarok

Datum konania stretnutia: 3.11.2021

Trvanie stretnutia: 0d14:00 hod do17:00 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

Mgr. Anna Jurgovianova SSS, Biela voda 2, Kezmarok
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Mgr. Oto Sasik, PhD.

Mgr. Gabriela Zavacka

Bc. Beata Mrazikova

Mgr. Adriana Pavlovska

Jaroslav Jurgovian

Ing. Patrik Bole$

Meno prizvanych odbornikov/inych u¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

C. Meno a priezvisko
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Podpis

SSS, Biela voda 2, KeZmarok
SS$, Biela voda 2, Kezmarok
SSS$, Biela voda 2, Kezmarok
SSS, Biela voda 2, Kezmarok
SSS, Biela voda 2, Kezmarok

SSS, Biela voda 2, Kezmarok

Institucia
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