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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

2. Specificky ciel

3. Prijimatel

4. Nazov projektu

5.  Ko&d projektu ITMS2014+

6. Nazov pedagogického klubu

7.  Datum stretnutia pedagogického klubu

8.  Miesto stretnutia pedagogického klubu

9. Meno koordinatora pedagogického klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Vzdelavanie

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace

Sukromna spojena $kola, ul. Biela voda 2, KeZmarok, organiza¢na
zlozka: Sukromna stredna odborna $kola, ul. Biela voda 2,

Kezmarok

Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej
Skole, Biela voda 2.

3120112055

Pedagogicky klub finan&nej gramotnosti v odbornom vzdelavani —

prierezové témy.

9.3.2022

Sukromna spojena skola, Biela voda, Nad tratou 1342/28,

KeZmarok

Mgr. Anna Jurgovianova

www.ssos-kezmarok.sk

Ciefom stretnutia naSho klubu bola diskusia a vymena nazorov na tému skupinovej prace a jej vplyvu na rozvoj finan€nej gramotnosti

Ziaka. Stretnutie bolo zamerané na diskusiu a zdielanie navrhov inovativnych metdd skupinovej prace. Na zaver stretnutia sme tvorili

pedagogické odporucanie.

Klugové slova: skupinova praca, rozvoj finanénej gramotnosti, diskusia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Reflexia.

2. Diskusia.

3. Vymena OPS.

4. Zaver.

Témy: Prepojenie vzdelavania s praxou, rozvoj finanénej gramotnosti.

Program stretnutia:

1. Asociacna evokacia skusenosti.

2. Diskusny kruh.
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3.  Posledné slovo patri mne — diskusia.

4.  Zaver a tvorba odporucania.

13. Zavery a odporucania:

Vyber z tvorby na stretnuti — inovativne a aktivizujuce metddy skupinovej prace. Viedli sme tiez dialég o dialogickych metddach.

Memorovanie faktografickych udajov ustupuje do Uzadia. DéleZité je ulit' sa v suvislostiach (konceptualne) a disponovat’ nastrojmi,

ktoré umoznuju vyberat, spracovavat aaplikovat ziskané vedomosti, schopnosti, zru€nosti.

Moderné vyucovanie si preto vyzaduje taky spdsob vyucovania, ktory dava veciam zmysel. Charakterizuju ho nasledujuce didaktické

poziadavky na zmysluplné ucenie (sa):
- aktivnost ucenia sa — kazdy ziak je do ucenia aktivne zapojeny vlastnou ¢innostou
a myslienkovou aktivitou

o konstruktivnost — stavia na skisenostiach zZiaka, jeho vedomostiach, spdsobilostiach

a zru€nostiach, uc€enie je vytvaranim (konstrukciou) novych a ich zabudovanim do
existujuceho poznatkového systému

e kumulativnost — vedomosti, spdsobilosti a zru€nosti na seba nadvazuju
» zacielenost — Ziak vie, ¢o je ciefom ucenia (sa) a stotozfiuje sa s nim
¢ situovanost u€enia — ucenie prebieha vzdy v ur¢itom globalnom socialnom,

ekonomickom, multikulturnom, politickom, &i environmentalnom kontexte, ktory
ovplyviuje kazdodenny Zivot ludi a ktory je potrebné pri vzdelavani zohladnit

e autoregulativnost — Ziak postupne prebera zodpovednost za svoje viastné u€enie sa, pricom sa zohladnuju rézne predpoklady a
Styly u€enia sa ziakov
Dialogické metddy vyuZzivaju prirodzené potreby kazdého ¢loveka komunikovat s inymi fudmi, spolupracovat, byt v sucinnosti, v
kontexte s problematikou a tak sa ucit. Oznacuju sa aj ako participativne alebo skupinové metddy. Dialég, diskusia prebieha vo
vacsej alebo mensej skupine. Ucitel sa tejto aktivity méze zdcastfiovat’ ako diskutujuci alebo facilitator. Niektoré, predovSetkym

Ciastkové problémy, si m6ze skupina vyriesit aj bez ucitela, ktory je vtom pripade pozorovatefom.

Diskusie m6zu viest k zvySeniu individualneho porozumenia, pripadne k dosiahnutiu skupinového konsenzu, alebo je ich hlavnou
témou rieSenie konkrétnych problémov. Ziaci sa udia aktivne poc¢uvat, parafrazovat, neprerusovat sa, disponovat prejavmi

primeranej neverbalnej komunikacie, nezosmiesiovat a nezrafiovat inych.

Diskusia si od vSetkych zu€astnenych vyzaduje isti sumu skusenosti vztahujucu sa k rieSenému problému. Je to funkéna metéda
SirSieho vyznamu, mdze sa vyuzivat aj pri rozvijani nizSich poznavacich funkcii, pri trénovani zru¢nosti potrebnych na spolupracu v

skupine, pri rozvijani komunika¢nych zru€nosti, pri posilfiovani socialnych vazieb medzi u€itelom a Ziakmi, medzi Ziakmi navzajom.

Pre metddu skupinovej prace je charakteristicka praca ziakov v skupinach, ktoré vznikaju delenim ziakov do skupin podfa réznych
hfadisk, napriklad podfa zaujmu, druhu €innosti, naro¢nosti uloh, nahodnym alebo zamernym delenim podla nejakého pravidla,
pripadne odc¢itanim. Metdda skupinovej prace moze byt vyuzita len ako organiza¢na forma, ale aj prerast do kooperativneho
vyucovania, ktoré obohacuje skupinové vyucovanie o socialne aspekty. Vysledky jednotlivca su podporované ¢innostou celej skupiny

a cela skupina ma prospech z prace svojich ¢lenov.
Skupinova praca/kooperativne vyucovanie je vhodnym prostriedkom na dosiahnutie vysledkov v troch oblastiach:

Poznavacie alebo intelektualne ciele
Spolupraca u¢inne podporuje pojmové u€enie, spdsobilost tvorivo riesit problémy, rozvija Ustnu komunikaciu. Délezity je vyber a
Struktdrovanie uciva pre skupinovu pracu. Zakladnym kritériom je, Ze Uloha nesmie byt jednoduchSie realizovatelna pre jednotlivca

(vzhfadom na
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narocnost, potrebny ¢as na ulohu, mnozstvo vystupov a pod) a vysledok vznika zmysluplnym prispenim vSetkych. Skupinova praca
vpravom zmysle slova, nie je napr. pocitanie matematickych cvi€eni, pricom ,skupinové® je len to, Ze Ziaci sedia v Stvorici, pripadne si

vysledky opravia vzajomne.

- socialne ciele

V zivote je kazdy z nas ¢lenom réznych skupin, ak by sme patrili iba do jednej skupiny,

nase skusenosti by boli obmedzené. Podobne je to aj v triede, kde pruzne zoskupujeme Ziakov do skupin réznej dizky trvania, podla

ciela skupinovej prace.

- rieSenie spolo¢nych problémov triedy
Ziaci, ktori st dlhodobo &lenmi v skupine, kde citia podporu a akceptovanie zo strany

spoluZiakov, maju menej disciplinarnych problémoy, ich spravanie sa stava zodpovednejSie a dosahuju vy$Sie vykony v ugeni.

Odporucame vyssie uvedené metddy a principy k implementacii do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Anna Jurgovianova

15. Datum 9.3.2022

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) PhDr. Jana Maslonkova, MBA
18. Datum

19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy je prezenéna listina u¢astnikov

stretnutia pedagogického klubu.

1.V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku $pecificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len "zmluva o
NFP")

.V riadku Prijimatel - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku

.V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa skrateny nazov projektu

.V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podla zmluvy NFP

.V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,klub®) — uvedie sa nazov klubu

.V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu ugitelov, ktory je totozny
s datumom na prezencnej listine

8. V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu ugitelov, ktory je totoZzny s miestom

konania na prezencnej listine
9. V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko koordinatora klubu

~N O OB W

10. V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku, kde je sprava zverejnena

11. V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa klucové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu

12. V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom
stretnutia. Zaroven sa stru€ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia klubu

13. V riadku Zavery o odporuc¢ania — uvedu sa zavery a odporucania k témam, ktoré boli predmetom stretnutia

14. V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti vypracovala

15. V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

16. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

17. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator klubu/veduci klubu ucitelov)

18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o €innosti

https://www.ssos-kezmarok.sk/projekty-skoly/projekt-rozvojom-gramotnosti-k-uspesnemu-uplatneniu-v-zivote/pedagogicky-klub-c-4/535-sprava-o-...  3/5



25. 8.2022 13:08 Sprava o ¢innosti pedagogického klubu €. 4 (9. 3. 2022)

19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o €innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatefl: Sukromna spojena $kola, Biela voda

Nazov projektu: Prepojenie vzdelavania s praxou v Sukromnej strednej odbornej Skole, Biela voda 2.
Kéd ITMS projektu: 3120112055

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v odbornom vzdelavani — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SUkromna spojena skola, Biela voda, Nad tratou 1342/28, Kezmarok
Datum konania stretnutia: 9.3.2022
Trvanie stretnutia: o0 14:00 .hod do17:00 hod

Zoznam UCastnikov/€lenov pedagogického klubu:

Zoznam uCastnikov/€lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institacia

Meno prizvanych odbornikov/inych ucastnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:
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C. Meno a priezvisko Podpis Institacia
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