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1. Základné  identifikačné  údaje o škole  
 

1. Názov školy: 

 

 

 

Súkromná spojená  Biela voda, Nad traťou 1342/28,Kežmarok 

s organizačnými  

zložkami: 

a) Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok 

b) Súkromné odborné učilište, Biela voda, Kežmarok 

2. Adresa školy: Nad traťou 1342/28, 060 01 Kežmarok 

3. Telefón: +421 902323517 

4. www stránka: 

 

sukromnaspojenaskola-ssos.edupage.org 

sukromnaspojenaskola.edupage.org 

5. E-mail: ssoskk@gmail.com soukezmarok@gmail.com 

 

6. Vedúci zamestnanci školy: 

Mgr. Anna Jurgovianová 

 

riaditeľka školy 

 

Ing. Ľubosla Longauer  zástupca riaditeľky školy pre OZ: Súkromná stredná odborná 

škola, Biela voda, Kežmarok 

Mgr. Beáta Kunová zástupkyňa riaditeľky školy pre OZ: Súkromné odborné  

učilište, Biela  voda, Kežmarok 

 

7. Rada školy: 

Palfyová Lucia Predsedníčka  

Mgr. Lýdia Vaverčáková člen / za pedagogických zamestnancov 

Ing. Lucia Danielčáková člen / za nepedagogických zamestnancov 

Ing. Jaroslav Mačičák člen - rodič  

Peter Polhoš člen - rodič 

Daniela Bangová člen - rodič 

Anežka  Mižigarová Žiačka 3.UB 

Margita Romanovská člen / za zriaďovateľa 

Peter Romanovský člen / za zriaďovateľa 

Mgr. Viera Hradilová člen / za zriaďovateľa 

Mgr. Barbora Jurgovianová člen / za zriaďovateľa 

 

Súkromná spojená škola bola zriadená neziskovou organizáciou Biela voda, n.o.   
Na základe rozhodnutia Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 2017-5778/30540:2-

10H0 začala svoju činnosť dňa 01.09.2017 s organizačnými zložkami Súkromná stredná odborná 

škola a Súkromné odborné učilište. 

V decembri 2021 nastala zmena v sieti škôl a školských zariadení z dôvodu zmeny sídla 

školy. Škola sa presťahovala z pôvodných priestorov na ulici Biela voda 2, Kežmarok do nových 

mailto:ssoskk@gmail.com
mailto:soukezmarok@gmail.com
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väčších a modernejších priestorov na ulici Nad traťou 1342/28, Kežmarok, čo má výrazný pozitívny 

dopad na kvalitu vzdelávania žiakov školy. 

2. Údaje o zriaďovateľovi (§2 ods. 1 b) 

 

1. Názov: Biela voda, n. o.   

2. Sídlo: Nad traťou 1342/28, Kežmarok 

3. Telefón: 0911 523 517 

4. E-mail: biela.voda2@gmail.com 

 

3. Informácie o činnosti rady školy a o činnosti poradných orgánov 

riaditeľa školy  
 

RADA ŠKOLY pri SSŠ, Biela voda, Nad traťou 1342/28,Kežmarok bola ustanovená v zmysle 

§ 24 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5, ods. 5 vyhlášky MŠ č.291/2004 Z. 

z. a následnej vyhlášky MŠ č. 230/2009, ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia 

orgánov školskej samosprávy, o ich zložení a organizačnom a finančnom zabezpečení. 

 

V zmysle štatútu Rady školy sa uskutočnili  štyri stretnutia rady školy. Všetky zasadnutia boli 

uznášania schopné. Členov na zasadnutie zvolala predsedníčka RŠ osobne,  emailom a telefonicky. 

Program zasadnutí RŠ sa riadil podľa plánu a dopĺňal sa podľa potreby. Zo zasadnutí sú vyhotovené 

zápisnice a prezenčné listiny. Zasadnutia rady školy sa konali o 15:00  hodine v budove Súkromnej 

spojenej školy, Biela voda, Nad traťou 1342/28, Kežmarok. Na riadnych zasadnutiach boli 

prerokované jednotlivé  body programu podľa plánu práce. Na zasadaniach členovia diskutovali 

o aktuálnom dianí a chode školy.  

        Rada Školy postupovala podľa schváleného plánu na rok 2024/2025 , aby svojou činnosťou 

dopomohla ku skvalitňovaniu výchovno-vzdelávacieho procesu a pružne riešila konkrétne situácie, 

ktoré sa v priebehu školského roka vyskytli.  

 

       Prvé zasadnutie sa konalo dňa 9.9.2024 bolo zamerané na prerokovanie a oboznámenie sa so 

školským a vnútorným poriadkom školy, so sprievodcom školského roka, s dodatkami, inováciou 

a následnými úpravami ŠVP pre konkrétne učebné odbory, s rezortnými predpismi MŠ na 

nasledujúci šk. rok, ďalej s návrhom na organizáciu šk. roka 2024/2025, príkazom ministra školstva 



 

6 
 

č. 12/2024, s plánom profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov a s kritériami prijímacích 

skúšok na šk. rok 2025/2026 

Na zasadnutí členovia diskutovali o desegregácií a duševnom zdraví žiakov a pedagógov.  

 

       Druhé zasadnutie dňa 27.1.2025 bolo zamerané na prerokovanie a oboznámenie sa 

s výchovno-vzdelávacími výsledkami za prvý polrok šk. r. 2024/2025, s hodnotením priebežného 

plnenia plánu práce, s podmienkami a kritériami prijímacieho konania na šk. r. 2025/2026 

a s manuálom riešení krízových situácií na školách, ktoré vydalo MŠ na svojich webových 

stránkach. Na zasadnutí členovia diskutovali o riešení krízových situácií a ich predchádzaniu na 

školách na základe tragédie, ktorá sa udiala 16.01.2025 

 

       Tretie riadne zasadnutie dňa 09.04.2025 bolo zamerané na prerokovanie a oboznámenie sa s 

výchovno-vzdelávacími výsledkami za tretí štvrťrok šk. r. 2024/2025, s hodnotením priebežného 

plnenia plánu práce, s prípravou na Maturity a záverečné skúšky a schvaľovaním účtovnej 

uzávierky za rok 2024. 

Na zasadnutí členovia diskutovali o príprave maturít a záverečných skúšok  

 

        Štvrté riadne zasadnutie dňa 01.07.2025 bolo zamerané na prerokovanie a oboznámenie sa s 

výchovno-vzdelávacími výsledkami za šk. r. 2024/2025, s výchovno-vzdelávacími výsledkami za 

šk. r. 2024/2025 v duálnom vzdelávaní, správy o výsledkoch záverečných skúšok, s návrhom 

organizácie šk. roka 2025/2026, ktorý sa bude schvaľovať v septembri 2025, s vyhodnotením 

plnenia plánu práce školy, s plánom profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov a s novými 

pravidlami pre ospravedlňovanie absencií žiakov. 

Na zasadnutí členovia diskutovali o úspechoch a oceneniach, ktoré škola získala počas školského 

roka.                                                                                 

  Záverečné zhodnotenie činnosti - V sledovanom období RŠ nemusela riešiť žiadne sťažnosti, 

podnety a žiadosti. Rada školy pracovala v súlade so Štatútom RŠ pri Súkromnej spojenej škole, 

Biela voda , Kežmarok   a platnými právnymi predpismi. 

 

Stručná charakteristika systému práce poradných orgánov riaditeľa školy - jednotlivé poradné 

orgány pracovali na základe plánov práce, ktoré vychádzali z plánu práce školy a podrobne 

rozpracúvajú jednotlivé úlohy. 
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Predsedovia  predmetových komisií SOŠ: 
 

 

PK -  

 

Mgr. Mariana Regešová 

 

PK – OP ekonomika 

 

Ing. Jana Balážová 

 

PK -  OP odevníctvo 

 

Lucia Palfyová 

 

PK - OP 

 

Ing. Ľubomír Valenčík,  od 24.1.2025 Juraj Jurgovian 
 
 
 
 
Predsedovia  predmetových komisií SOU: 
  
 

PK – všeobecno vzdelávacie 

 

Mgr. Janka Hanečáková 

 

PK – OP a OVY  

 

Bc. Emília Šaligová 

 
 

Pedagogická rada sa riadila svojim rokovacím poriadkom a plánom zasadnutí. Jej hlavnou 

činnosťou bolo hodnotenie prospechu a dochádzky žiakov za jednotlivé štvrťroky. Okrem týchto 

hodnotiacich zasadnutí, ktoré sa konali 4x v roku, sa mesačne konali pracovné porady, obsahom 

ktorých bolo riešenie aktuálnych úloh, ako napr. príprava rôznych školských a mimoškolských 

akcií, činnosť záujmových útvarov, príprava maturitných a záverečných skúšok, finančné 

zabezpečenie a čerpanie rozpočtu a pod. 

PEDAGOGICKÁ RADA - Zasadnutia pedagogickej rady na rok 2024/2025 

Termíny porád: 

1. 27.08.2024 

2. 21.11.2024 

3. 24.01.2025 

4. 24.04.2025 

5. 19.05.2025 - porada pre končiace ročníky MS 

6. 10.06.2025 – pre končiace ročníky 

7. 24.06.2025 

Pedagogická rada- 27.08.2024 - privítanie zamestnancov školy, oboznámenie s povinnosťami na 

nový školský rok. Povinné preštudovanie  Sprievodcu školským rokom a zapracovanie aktivít zo 

Sprievodcu do plánu práce. Správne vyplňovanie pedagogickej dokumentácie. Kontrola špeciálno-

pedagogických a psychologických správ – rediagnostika žiakov   podľa potreby. Prechod na 

Edupage- všetci učitelia a MOV. Skontrolovať a upraviť ŠKVP– urobiť zápis ak sú zmeny. Úprava 

ŠKVP podľa novely zákona 224 z 15.júna 2022, o stredných školách, podľa org. pokynov MŠVVaŠ 
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SR, na schválenie Rade školy. Nové Škvp pre učebné odbory: čašník, kaderník, krajčír, výroba 

konfekcie. 

Uznesenie: 

Plán TU, plán profesijného rozvoja, plány koordinátorov odovzdať do 08.09.2024 

Zapracovať pokyny zo Sprievodu školským rokom do Škvp: vedúci PK.  

Noví PZ – preštudovať a podpísať smernice. 

 

Pedagogická rada- 21.11.2024 

Klasifikácie tried a dochádzka, vyhodnotenie celkovej situácie tried, analýza dosiahnutých 

výsledkov žiakov za 1. štvrťrok šk. roku 2024/2025.  

Uznesenie: 

Určenie konkrétnych úloh, motivácia žiakov k dochádzke. IUP- správy štvrťročne, písomná správa 

o postupe a výsledkoch výchovno- vzdelávacej činnosti so žiakom 

TU sú povinní skontrolovať žiakov, ktorí sú v povinnej školskej dochádzke. 

  

Pedagogická rada- 24.01.2025 

Klasifikácia, polročná  porada, dochádzka žiakov, nábory, plán dovoleniek , lyžiarsky kurz. 

TU podali informácie o počte žiakov, prospechu, neklasifikovaných, ospravedlnených 

a neospravedlnených hodinách, pochvalách, pokarhaniach, prerušeniach a vylúčeniach. 

 

Uznesenie: 

Do katalógových listov zapísať známky, pochvaly a pokarhania, podpisy po kontrole- TU 

Príprava otázok na MS a ZS - vedúci PK 

 

Pedagogická rada-24.04.2025 - Klasifikácia, ¾ ročná  porada, hodnotenie podľa tried, dochádzka. 

organizácia –MS a  záverečné skúšky, FŠR   

 

Pedagogická rada- pre končiace ročníky: MS_- 19.05.2025-  vyhodnotenie externej časti MS, 

rozdelenie a príprava na ústne MS. Informácie o zabezpečení ústnych MS 2024, informácia 

o zložení komisií na ústne MS 2024. V diskusii k dosiahnutým výsledkom  

Pedagogická rada- pre končiace ročníky: ZS_- 11.06.2025   TU končiacich ročníkov, privítanie 

a prehodnotenie klasifikácie žiakov,rozdelenie a príprava ZS, organizačné zabezpečenie  

Pedagogická rada- 25.06.2025- Klasifikácia, koncoročná  porada, dochádzka žiakov, pochvaly 

a pokarhania TU alebo RŠ. Počet žiakov (úspešných, neprospievajúcich, s opravnými skúškami) 

Celkový prospech a dochádzka triedy, výchovné problémy, pochvaly a napomenutia. Návrhy na 
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opravnú skúšku alebo komisionálne skúšky, návrhy na ocenenia žiakov (napr. pochvaly riaditeľkou) 

Zhodnotenie školského roka- maturita, ZS,  informácie k ukončeniu školského roka. PZ boli 

informovaní o pripravovaných zmenách v novom školskom roku - škvp 

Uznesenie: 

Ukončiť a odovzdať pedagogickú dokumentáciu za školský rok -TU a MOV. 

 

Činnosť jednotlivých PK 

Priložené správy jednotlivých PK v plnom znení: 

3.1 PK Všeobecnovzdelávacie predmety 

Predmetová komisia  SJL, RUJ, KRJ, ANJ, KVA,NEJ, KNJ  ETV, NBV, OBN, TSV, DEJ, 

MAT, FYZ, RJR, EKL, pracovala v šk. roku 2023/2025 v  tomto zložení 

Vedúca PK: Mgr. Mariana Regešová, RUJ, KRJ, OBN 

Členovia:  Mgr. Mariana Regešová, SJL 

  Mgr. Marek Wolanszky, Mgr. Dominik Petrík, NBV 

  PhDr. Jana Mašlonková, MBA, ETV, OBN  

  Mgr. Ingrid Čonková, RJR 

  Mgr. Peter Cintula,  ANJ, KVA 

  Ing. Martina Babčáková, ANJ 

  Mgr. Tomáš Šimoňák, NJ, KNJ 

  Mgr. Edita Hrušková Molnárová, NJ 

  Mgr. Róbert Mysza, OBN 

  Mgr. Dominik Glevaňák, TSV 

  Mgr. Tatiana Kromková, ANJ, TSV 

  Ing. Zuzana Hajkovská, MAT, FYZ, EKL 

  Ing. Jana Balážová, DEJ, EKL. 

 

   Činnosť PK prebiehala podľa plánu práce schválenom na prvom zasadnutí PK v mesiaci 

august 2024. Plán bol počas školského roku dopĺňaný podľa aktuálnych potrieb a ponuky. Ciele 

a úlohy boli v súlade s Plánom práce školy, s POP MŠVVaŠ SR a v súlade s platnými učebnými 

osnovami a  školským vzdelávacím programom platným pre šk. rok 2024/2025.  

2. PLNENIE HLAVNÝCH ÚLOH A CIEĽOV PK 

Hlavný cieľ: Viesť žiakov k uvedomeniu si kultúrnej  a jazykovej pestrosti nielen v rámci Európy 

a sveta, ale aj v rámci jednotlivých sociálnych prostredí, rozvíjať kritické myslenie a posilňovať 

komunikačné, poznávacie, sociálne a osobné kompetencie žiakov.  

ŠC 1. Zvyšovať úroveň výchovno-vzdelávacieho procesu 
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 výchovu a vzdelávanie sme uskutočňovali podľa Štátneho vzdelávacieho programu 

a Školského vzdelávacieho programu  

  na hodinách sme používali rôzne metódy a formy práce 

 podporovali sme žiakov v tvorivých úlohách a podporovali ich individualitu zapájaním sa 

do súťaži 

 na hodine bolo uplatňované hodnotenie a sebahodnotenie žiakov 

 na zasadnutiach PK sme si odovzdávali skúsenosti počas vyučovania 

ŠC 2.  Využívať IKT  a prácu s informáciami, tvorbu a prezentáciu predmetov 

- podľa dostupnosti techniky sme na hodinách využívali IKT pri prezentáciách v jednotlivých 

predmetoch, žiaci sa učili samostatne pracovať, triediť informácie a prezentovať sa 

ŠC 3. Monitorovať úroveň výchovno-vzdelávacích výsledkov žiakov, analýzou previerok 

- podľa ŠkVP sme na SJL, RUJ, ANJ a NJ písali predpísané slohové práce a diktáty vo všetkých 

ročníkoch 

- pri vzdelávaní žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami bol dôsledne 

uplatňovaný individuálny prístup, pričom sa prihliadalo na odporúčania školského špeciálneho 

pedagóga a psychológa. 

3. PRÁCA S TALENTOVANÝMI ŽIAKMI 

- každý rok sa snažíme odhaliť nové talenty, čo sa nám darí najmä v literárnych a umeleckých  

súťažiach 

 RJR  

- Amari romaňi  čhib – recitačná súťaž v rómskom jazyku - Košice 

1. miesto:  1.CM  Monika Žembová  

- Avke sar miri dajori vakerlas – písaná tvorba v rómskom jazyku 

 1. miesto -  Anna Čarná 

 2. miesto - Monika Žembová, Naďa Polhošová 

 3. miesto -  Ariana Pištová 

RUJ 

 Detský film v škole – kreslenie určitej pasaže z krátkej rozprávky a následne nakreslenie jej 

ľubovoľnou technikou 

1. miesto – Ariana Pištová 

2. miesto: Sabína Gáborová 

3. miesto: Kamil Pišta 

TSV :  

Futsalový turnaj – turnaj EP 

1. miesto – Podhorany 
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2. miesto – Ihľany 

3. miesto – Ľubotín 

 

4. AKTIVITY 

- súbor Šarišan – natáčanie videoklipu (medzikultúrna spolupráca) 

- Deň Rusínov – prezentovanie rómskej tradćie 

- Memoriál k Elene Lackovej – divadelné predstavenie, uctenie si obetí holokaustu 

- Múzeum rómskej kultúry v Martine – účasť na otvorení  s kultúrnym  programom Terňi 

Voďi 

- Oslava dňa Rómov v Prešove - zachovanie a rozvoj rómskeho jazyka 

- Ples porozumenia v Prešove - účasť na otvorení  s kultúrnym  programom Terňi Voďi 

- Účelové cvičenie – cieľom účelového cvičenia bolo získať zručnosti v pohybe a orientácii 

v prírode podľa prírodných úkazov 

 - Výcvik lyžiarskeho kurzu – výcvik sa konal pod vedením Mgr. T. Kromkovej   

- Kurz ochrany života a zdravia – cieľom bolo rozvíjať vedomosti a zručnosti potrebné na 

ochranu zdravia, prírody a zvládanie mimoriadnych udalosti 

- EDJ  - v mesiaci september sa konal kvíz  a hry na PC z RUJ, ANJ, NJ a RJR , neformálne 

konverzácie v cudzích jazykov, spev, tance a jedlo.  

      -  Medzinárodný deň Rómského jazyka – hudobno-dramatické pásmo 

 - Európsky týždeň boja proti drogám – prednáška o význame prevencie v boji proti drogám 

a zneužívaniu drog (prednášky, interaktívne prezentácie a besedy) 

 - v rámci TSV sa v  miesiaci október  konalo účelové cvičenie pre všetkých žiakov našej   školy 

 - Svetový deň vody – rôzne aktivity so žiakmi 

 The Globe program – tematická oblasť: fenológia, medzinárodný environmentálny projekt 

Svetový deň zeme – aktivity  a práce žiakov na meranie hodnôt vody 

Svetový deň Rómov – seminár zameraný na prvky rómskej kultúry 

5. VZDELÁVANIE UČITEĽOV 

- členovia PK rozširujú si svoje vedomosti a zručnosti prostredníctvom doplňujúcich vzdelávaní, 

webinárov, kurzov a seminárov 

6. PROJEKTY A PROGRAMY 

- Erasmus Day – zdôraznenie medzinárodnej spolupráce  

- eTwinning projekt „Dobrá kniha“ – projekt zameraný na rozvoj čitateľskej gramotnosti 

a medzinárodnej spolupráce  

eTwinning projekt „Priateľ v núdzi je najlepším priateľom“  - projekt rozvíjal empatiu, 

vzájomnú pomoc a priateľstvo  medzi žiakmi rôznych krajín 
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- The Globe – dlhodobý medzinárodný environmentálny program zameraný na sledovanie 

prírodných javov, pozorovanie vegetácie a zmeny počasia 

- EUROSCOLA – žiaci školy vytvorili úspešný projekt v rámci iniciatívy Európskeho 

parlamentu 

- Deň Európskej únie – podujatie, ktoré sa uskutočnilo v Košiciach dňa 12. mája 2025, cieľom 

bolo prehĺbenie poznatkov o EÚ  

7. ZÁVER  

Na záver ďakujem kolegom za ich snahu, spoluprácu, profesionalitu a ochotu pri napĺňaní 

cieľov a kreativitu v edukácii 

 

3.2 PK odborné predmety a OVY pre odbor: Murár, Stavebná výroba, Spracúvanie dreva 

 

Predseda komisie po uplynutí školského roka 2024/2025 konštatuje, že zasadania prebehli podľa 

pripraveného časového plánu. Konalo sa päť riadnych zasadnutí a boli vyhotovené dva dodatky ku 

zasadnutiu.  

 

Ciele predmetovej komisie:  

 Kvalitná odborná príprava žiakov – prepojenie teórie s praxou, dodržiavanie BOZP. 

 Rozvoj odborných zručností – praktické projekty, manuálna zručnosť, technické 

myslenie. 

 Príprava na záverečné skúšky a súťaže – nácvičné testy, simulácie, podpora účasti na 

súťažiach (Mladý stavbár, FŠR). 

 Inovácie vo vyučovaní – moderné metódy, projektové úlohy, využitie digitálnych 

technológií. 

 Spolupráca s rodičmi a partnermi – konzultácie s rodičmi, exkurzie a prax u odborných 

firiem. 

 Materiálno-technické zabezpečenie – doplnenie učebníc, modernizácia dielní a náradia. 

 Hodnotenie a sebareflexia – pravidelné vyhodnocovanie výsledkov a návrhy na zlepšenie. 

 

Prvé zasadnutie predmetovej komisie konané dňa 28. 8. 2024 bolo zamerané:  

 Na revíziu a aktualizáciu učebných plánov a osnov pre odbory murár, stavebná výroba a 

spracovanie dreva v súlade s požiadavkami praxe a ŠVP. Členovia komisie diskutovali aj o 

zavedení nových technológií do výučby a aktualizácii učebných materiálov. 
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 Ďalej sa riešil plán školení pre učiteľov odborných predmetov a majstrov odbornej výchovy, 

metodické stretnutia počas školského roka a efektívne využívanie systému EDUPAGE na 

plánovanie výučby a komunikáciu. 

 Významnou témou bolo praktické vyučovanie, kde sa dohodol harmonogram praxe, 

zabezpečenie materiálneho vybavenia a realizácia odborných projektov. Diskutovalo sa tiež 

o príprave žiakov na opravné skúšky. 

 Členovia PK zhodnotili spoluprácu s partnerskými firmami a navrhli nové možnosti pre 

odbornú prax a exkurzie. V rámci organizačných bodov sa prejednávala rediagnostika 

žiakov, kritériá na udeľovanie štipendií, doplnky do školského poriadku a návrhy na 

zlepšenie kvality výučby. 

Druhé zasadnutie predmetovej komisie konané dňa 25. 11. 2024 bolo zamerané: 

 Na hodnotenie pokroku vo výučbe za 1. štvrťrok školského roka 2024/2025. Členovia PK 

zhodnotili dosiahnuté výsledky výchovno-vzdelávacej činnosti, pričom pozitívne boli 

vyzdvihnuté odborné predmety, kde sa žiaci aktívne zapájali do praktickej výučby.  

 Prebehli aj prvé hospitačné dni, ktoré poukázali na silné stránky učiteľov, ale aj na oblasti 

vyžadujúce zlepšenie. Zo spätnej väzby od žiakov vyplynulo, že oceňujú názornosť výučby 

a praktické ukážky, pričom prejavili záujem o častejšie zapojenie do reálnych stavebných 

prác. 

 Dôležitou témou bola príprava interných súťaží a projektových dní, ako aj plán zapojiť 

žiakov do externých podujatí – Murárskej súťaže v Nitre a súťaže Mladý stavbár v Spišskej 

Novej Vsi.  

 V oblasti rozvoja praktických zručností boli zavedené prvé cvičenia v reálnych 

podmienkach v spolupráci s externými partnermi. 

 Komisia sa venovala aj potrebe individuálneho prístupu k žiakom so špecifickými 

potrebami. Identifikovaní boli žiaci, pre ktorých budú pod vedením triednych a odborných 

učiteľov vypracované individuálne vzdelávacie plány. 

 Pozitívne bolo zhodnotená aj akcia „Úcta k starším“, v rámci ktorej žiaci preukázali empatiu 

a zodpovednosť 

 Prebehlo hlasovanie o zmene vedúceho predmetovej komisie. Z kandidátov Bc. Juraj 

Jurgovian a Vladimír Cehula získal väčšinu hlasov Bc. Juraj Jurgovian (10 hlasov oproti 4), 

a tým bol zvolený za nového vedúceho predmetovej komisie. 
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Tretie zasadnutie predmetovej komisie konané dňa 27. 1. 2025 bolo zamerané: 

 Na hodnotenie výsledkov výchovno-vzdelávacej činnosti za 1. polrok. Členovia PK 

zhodnotili priebeh výučby v odborných predmetoch a praktickej príprave.  

 Diskutovalo sa aj o problémoch s dochádzkou a disciplínou, ktoré budú riešené užšou 

spoluprácou s triednymi učiteľmi, majstrami a rodičmi. Učitelia odporučili rozšíriť 

metodické formy výučby o moderné pomôcky, video ukážky a prácu s aktuálnymi 

nástrojmi. 

 Dôležitou témou bola príprava na odborné skúšky. Bol vypracovaný predbežný plán 

prípravy žiakov, určený harmonogram nácvikových testov a simulácií záverečných skúšok, 

ako aj zodpovední pedagógovia za ich organizáciu. V odboroch spracovanie dreva a 

stavebná výroba bola navrhnutá aktualizácia tematických okruhov v súlade s požiadavkami 

ŠKVP. 

 Členovia PK sa venovali aj podpore žiakov v súťažiach. Boli vyhodnotené doterajšie 

interné súťaže a pripravený zoznam žiakov, ktorí budú reprezentovať školu v externých 

súťažiach, vrátane Murárskej súťaže v Nitre. Zároveň sa začala príprava na Festival 

študentského remesla (FŠR), kde bol navrhnutý výber tímov a mentorov. 

 Ďalším bodom bola spolupráca s rodičmi, ktorá sa má posilniť prostredníctvom tematických 

rodičovských stretnutí a intenzívnejšej komunikácie cez školský informačný systém a 

osobné konzultácie. 

 Významným bodom bolo nové vypracovanie otázok k záverečným skúškam pre odbory 

stavebná výroba a spracovanie dreva. Bola vytvorená pracovná skupina, ktorá pripraví 

návrh aktualizovaných otázok do konca marca 2025. 

 Prebehla aj zmena v zložení PK – ukončil činnosť Ing. Ľubomír Valenčík a do komisie bola 

zaradená Mgr. Andrea Kapolková. 

Štvrté zasadnutie predmetovej komisie konané dňa 25. 4. 2025 bolo zamerané: 

 Na kontrolu prípravy žiakov na odborné skúšky a hodnotenie ich zručností za 3. štvrťrok 

školského roka 2024/2025. PK konštatovala, že väčšina žiakov je pripravená v súlade s 

požiadavkami skúšok, avšak u niektorých boli zistené nedostatky. Diskutovalo sa aj o 

potrebe simulovaných skúšok v posledných týždňoch pred skúškami. 

 Komisia vyhodnotila priebeh výchovno-vzdelávacej činnosti a zistila celkový progres 

žiakov v odborných predmetoch a praktických projektoch.  

 V oblasti spolupráce s externými partnermi boli prerokované možnosti odborných exkurzií a 

dlhodobej spolupráce s miestnymi stavebnými firmami. Pozitívne bola hodnotená iniciatíva 
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vytvoriť sieť partnerských firiem, ktoré by sa zapájali aj do výučby a odborných 

workshopov. 

 Predseda PK zároveň vyzval členov na priebežné dodanie podkladov do výročnej správy za 

školský rok 2024/2025. Zhromažďujú sa údaje o aktivitách PK, výsledkoch žiakov, 

súťažiach, exkurziách a odborných projektoch, pričom termín odovzdania výstupov a 

fotodokumentácie je jún 2025. 

 PK zhodnotila aj aktuálne školské aktivity: Murárska súťaž v Nitre, kde žiaci úspešne 

reprezentovali školu, Medzinárodný deň Rómov s aktívnym zapojením žiakov do 

kultúrneho programu a prípravu na Festival školskej remeselnosti (FŠR), kde prebieha výber 

reprezentantov a rieši sa organizačné a technické zabezpečenie. 

Piate zasadnutie predmetovej komisie konané dňa 4. 7. 2025 bolo zamerané: 

 Na vyhodnotenie pokroku a úspechov žiakov za 2. polrok školského roka 2024/2025. 

Učitelia jednotlivých odborných predmetov zhodnotili výsledky žiakov vo všetkých 

odboroch – väčšina dosiahla dobré až veľmi dobré výsledky. Žiaci úspešne absolvovali 

záverečné odborné skúšky a viacerí sa zúčastnili školských i mimoškolských súťaží s 

pozitívnymi výsledkami.  

 Praktické projekty v spolupráci s externými partnermi preukázali schopnosť aplikovať 

teoretické vedomosti do praxe. Viditeľný progres bol zaznamenaný v manuálnych 

zručnostiach, najmä v murovaní, spracovaní dreva a stavebných činnostiach, pričom 

zlepšenie teoretických vedomostí bolo viditeľné u žiakov, ktorí sa priebežne pripravovali a 

zúčastňovali konzultácií. 

 Pri vyhodnocovaní kvality výučby PK konštatovala, že efektívne bolo prepojenie teórie s 

praxou a využívanie moderných didaktických pomôcok, ako sú video ukážky a modely. 

Spätná väzba od žiakov ocenila praktické cvičenia a exkurzie, menej sa im páčili monotónne 

teoretické hodiny. Hodnotenie učiteľov poukázalo na potrebu ďalšieho metodického 

rozvoja, odporúčané bolo viac projektového a tímového vyučovania. 

 Spolupráca s externými partnermi bola hodnotená veľmi pozitívne – žiaci mali možnosť 

praxe na reálnych stavbách, stolárskych dielňach a odborných pracoviskách.  

 Plánovanie pre nový školský rok zahŕňa zvýšenie kvality výučby, podporu súťaživého ducha 

žiakov, prehĺbenie spolupráce s rodičmi a firmami a doplnenie ŠKVP o nové učebné osnovy 

pre odbory stavebná výroba a spracovanie dreva. Navrhnuté metodické opatrenia zahŕňajú 

viac projektových prác, tímových úloh a využitie digitálnych nástrojov.  

 V rámci akcií boli zhodnotené výsledky žiakov na súťaži Mladý stavbár – Spišská Nová 

Ves, kde dosiahli dobré výsledky, a na Festivale školských remesiel (FŠR), kde žiaci 
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odboru murár a spracovanie dreva prezentovali kvalitné výrobky a praktické ukážky, pričom 

v kategórii murár získali krásne 2. miesto. 

Majstri OV a učitelia odborných predmetov boli zapojení do rôznych projektov, kde si rozširovali 

poznatky a vedomosti z učiteľskej praxe. Ďalej boli vyzvaní členovia, ktorí ešte nemajú prvú 

atestáciu, aby sa prihlásili na jej absolvovanie, čo zvyšuje nielen finančné ohodnotenie 

zamestnanca, ale aj kredit a koeficient školy.  

Počet žiakov, ktorí úspešne ukončili štúdium záverečnou skúškou v šk. roku 2024/2025 podľa 

odborov :  

3686 F Stavebná výroba - 9 

3383 F Spracúvanie dreva - 3 

3661 H Murár – 8 

 

Klasifikácia žiakov postupujúcich ročníkov prebehla 25.6.2025, kde boli prebraté a schválené ich 

študijné výsledky pedagogickou radou v druhom polroku. 

V závere členovia PK navrhli plán práce na budúci školský rok 2025/2026, ktorý sa bude 

schvaľovať v auguste 2025. 

 

ÚLOHY: 

Revízie učebných plánov a osnov: 

• Kontrola aktualizácie učebných plánov pre odbory murár a spracovanie dreva. 

• Aktualizácia študijných materiálov, odborných učebníc a digitálnych zdrojov. 

• Zavedenie nových technických prístupov v predmete. 

• Oboznámenie sa s dodatkami ŠVP pre konkrétne učebné odbory  

 

Plánovanie školení pre učiteľov: 

• Príprava programu školení a metodických stretnutí pre učiteľov. 

• Stanovenie dátumov pre odborné školenia zamerané na inovácie v stavebnej výrobe a 

drevárstve. 

• Kontinuálne vzdelávanie členov PK 

• Práca v programe EDUPAGE  

 

Praktické cvičenia a projekty: 

• Naplánovanie praktických cvičení, dielní a projektov pre žiakov v oblasti murárskej výroby 

a spracovania dreva. 

• Organizovanie školení na nové technológie a nástroje. 
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• Termíny a príprava na opravné záverečné skúšky 

Spolupráca s odbornými firmami a inštitúciami: 

• Revízie existujúcich spoluprác s firmami a príprava nových možností praxe a exkurzií pre 

žiakov. 

Diskutované a realizované aktivity 

Revízia učebných plánov a osnov 

 Prebehla kontrola a aktualizácia učebných plánov pre odbory Murár, Stavebná výroba a 

Spracovanie dreva v súlade s aktuálnymi požiadavkami praxe a ŠVP. 

 Urobila sa revízia osnov jednotlivých predmetov s cieľom zjednotenia učebných výstupov a 

cieľov. 

 Aktualizovali sa študijné a didaktické materiálov vrátane odborných učebníc, pracovných 

zošitov a digitálnych učebných zdrojov. 

 Diskutovalo sa o zavedení nových technických a technologických prístupov do výučby 

(moderné stavebné materiály, nové nástroje na opracovanie dreva). 

 Členovia PK boli oboznámení s najnovšími dodatkami k ŠVP a ich implementáciou do 

vyučovacieho procesu. 

 

3.3 PK pre odborné predmety a OVY pre odbory: Výroba konfekcie, Krajčír, Kaderník 

Odborné predmety a OVY- Lucia Palfyová  - výroba konfekcie, krajčír, kaderník  

 (- MTE, TEC, OVY, KKS, SaZ, VKF, MSL, ODK, ZDR) 

Členovia: Bc. Beáta Mráziková, Renáta Polhošová, Ing. Alžbeta Dubjelová, Marcela Kuzmová, 

Mariana Šterbáková, Marta Oravcová, Koloman Horváth, Martin Mišalko, Milada Šťastná, Marcela 

Peštová, Mgr. Barbora Jurgovianová,  Ing. Lucia Danielčáková od 1.11.2024, PhdDr. Jana 

Mašlonková, MBA ako hosť. 

 

      Činnosť PK prebiehala podľa plánu práce schválenom na prvom zasadnutí PK v mesiaci august 

2024. Plán bol počas školského roku dopĺňaný podľa aktuálnych potrieb a ponuky. Vedúca PK po 

uplynutí školského roka 2024/2025 konštatuje, že zasadania prebehli podľa pripraveného časového 

plánu. Konalo sa päť riadnych zasadnutí. 

 

Zhodnotenie vytýčených cieľov :  

       Predmetová komisia postupovala podľa schváleného plánu na rok 20234/2025 , aby svojou 

činnosťou dopomohla ku skvalitňovaniu výchovno-vzdelávacieho procesu v odboroch na ktoré je 

zameraná a pružne riešila konkrétne situácie, ktoré sa v priebehu školského roka vyskytli.  
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       Prvé zasadnutie dňa 28.8.2024 bolo zamerané na prerokovanie školského a vnútorného 

poriadku školy, oboznámenie sa so sprievodcom školského roka, s dodatkami, inováciou 

a následnými úpravami ŠVP pre konkrétne učebné odbory, upozornenie členov na  rediagnostiku 

žiakov na začiatku šk. roka, prerokovanie a schválenie plánu práce PK, aktualizáciu tematických 

plánov podľa úprav v ŠVP, kontinuálne vzdelávanie členov PK, poskytovanie štipendií v šk. roku, 

kontrola normatívu a zmena členov PK, prácu v programe EDUPAGE, termíny a prípravu 

opravných záverečných skúšok a zhodnoteniu semifinálovej súťaže v Bratislave  

       Druhé zasadnutie dňa 26.11.2024 bolo zamerané na zhodnotenie výsledkov výchovno-

vzdelávacej činnosti za 1. štvrťrok, plneniu tematických výchovno-vzdelávacích plánov, 

oboznámeniu sa s termínmi maturitnej a záverečnej skúšky, priebehu rediagnostiky žiakov a žiakov 

s IUP, oboznámenie sa s kritériami na poskytovanie štipendia pre nových žiakov, práca v programe 

EDUPAGE, zhodnoteniu akcie v Banskej Bystrici 

       Tretie riadne zasadnutie dňa 10.2.2025 bolo zamerané na hodnotenie výsledkov výchovno-

vzdelávacej činnosti za 1. polrok,  plneniu tematických výchovno-vzdelávacích plánov, riešenie 

problémov pri práci s EDUPAGE, oboznámenie sa so zadaniami na záverečné skúšky, prípravou 

žiakov na FŠR 

       Štvrté zasadnutie dňa 14.4.2025 bolo zamerané na hodnotenie výsledkov výchovno-

vzdelávacej činnosti za 3. štvrťrok, plneniu tematických výchovno-vzdelávacích plánov, správnemu 

zapisovaniu učiva do EDUPAGE, príprave žiakov na záverečné skúšky, zhodnoteniu aktivít 

zameraných na podporu výchovy k zdraviu a k zdravému životnému štýlu, príprave žiakov na FŠR 

        Piate zasadnutie dňa 23.6.2025 bolo zamerané na hodnotenie výsledkov výchovno-

vzdelávacej činnosti za 2. polrok, hodnoteniu záverečných skúšok, hodnoteniu FŠR,  plneniu plánu 

práce, návrhom opatrení na budúci školský rok, fondu učebníc a odborných časopisov, návrhu 

plánu práce na budúci školský rok. 

Majstri OV a učitelia odborných predmetov boli zapojení do rôznych projektov, kde si rozširovali 

poznatky a vedomosti z učiteľskej praxe. Ďalej boli vyzvaní členovia, ktorí ešte nemajú prvú 

atestáciu, aby sa prihlásili na jej absolvovanie, čo zvyšuje nielen finančné ohodnotenie 

zamestnanca, ale aj kredit a koeficient školy.  

 

Počet žiakov, ktorí úspešne ukončili štúdium záverečnou skúškou v šk. roku 2023/2024 podľa 

odborov :  

3178 F Výroba konfekcie           32 

3152 H Krajčír                           16 

6456 H Kaderník                         8 
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Klasifikácia žiakov postupujúcich ročníkov prebehla 25.6.2025, kde boli prebraté a schválené ich 

študijné výsledky pedagogickou radou v druhom polroku. 

 

V závere členovia PK navrhli plán práce na budúci školský rok 2025/2026, ktorý sa bude 

schvaľovať v auguste 2025. 

 

3.4 PK pre odborné a ekonomické predmety a OVY 

Odborné ekonomické predmety: všetky 3 – ročné učebné odbory 

Odborné predmety a OVY: učebný odbor - čašník, servírka 

 

Vedúci predmetovej komisie: Ing. Jana Balážová 

DPP, PRN, PSP, SEE, EKO, ESO, INF, AIF, IVP, MNZ, MKT, CHE,  UCT, STO, PaV, TEC, 

HVY, ADK, OVY 

Členovia: Ing. Alžbeta Dubjelová,  Ing. Tatiana Hadbavná, Ing. Martina Babčáková, Ing. Zuzana 

Hajkovská,   Mgr. Mariana Regešová. 

   Predmetová komisia odborných predmetov na Súkromnej spojenej škole, Biela voda, Kežmarok, 

v školskom roku 2024/2025 systematicky napĺňala ciele a úlohy vyplývajúce z koncepcie rozvoja 

školy, školského vzdelávacieho programu, štátneho vzdelávacieho programu, ako aj z platných 

právnych predpisov a usmernení Ministerstva školstva Slovenskej republiky. 

Realizácia plánovaných cieľov 

Predmetová komisia sa počas školského roka sústredila na skvalitňovanie výučby odborných 

predmetov s dôrazom na prepojenie teórie s praxou, zavádzanie inovácií vo vyučovaní, podporu 

profesijného rozvoja učiteľov a dôslednú prípravu žiakov na odbornú prax, maturitné skúšky a 

odborné súťaže. 

Boli realizované nasledujúce kľúčové aktivity: 

 Plnenie tematických výchovno-vzdelávacích plánov v súlade s učebnými osnovami a so 

zapracovaním kybernetickej bezpečnosti do výučby odborných predmetov. 

 Zabezpečenie kontinuálneho vzdelávania zamestnancov prostredníctvom účasti na 

odborných seminároch, školeniach a zdieľaním získaných poznatkov na spoločných 

stretnutiach. 

 Vyhodnocovanie študijných výsledkov žiakov za jednotlivé štvrťroky a polrok s 

následným plánovaním opatrení na podporu úspešnosti žiakov. 

 Príprava a realizácia maturitných skúšok, vrátane komisionálnych skúšok, s dôrazom na 

kvalitu a objektivitu hodnotenia. 
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 Zapojenie školy do národných a medzinárodných programov ako Globálny etický 

program a program GLOBE, ktoré obohatili vyučovací proces a podporili environmentálne 

povedomie žiakov. 

 Podpora telesného a duševného zdravia žiakov prostredníctvom rôznych aktivít 

realizovaných počas školského roka. 

 Organizácia aktivít na podporu čitateľskej gramotnosti v rámci mesiaca knihy, ako aj 

venovanie pozornosti žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (IVVP a 

IUP). 

 Podpora dobrovoľníctva a solidarity v rámci školských projektov a aktivít. 

 

Realizácia časového harmonogramu 

Všetky plánované body podľa harmonogramu boli včas prerokované a realizované na pravidelných 

zasadnutiach predmetovej komisie v mesiacoch august 2024 až jún 2025. V prípade potreby boli 

uskutočnené aj mimoriadne stretnutia komisie s cieľom riešiť aktuálne úlohy a výzvy. 

 

Výsledky a hodnotenie 

 Dosiahnuté výsledky žiakov sú stabilné a potvrdzujú účinnosť prijatých opatrení v oblasti 

výučby a prípravy na záverečné skúšky. 

 Inovačné prvky a moderné metódy vo vyučovaní boli úspešne integrované, čo zlepšilo 

záujem a aktivitu žiakov na vyučovaní. 

 Dôsledná koordinácia činnosti členov predmetovej komisie a podpora nových učiteľov 

prispela k jednotnému a efektívnemu priebehu vzdelávacieho procesu. 

 Pedagogická dokumentácia, vrátane spracovania individuálnych vzdelávacích plánov pre 

žiakov s IVVP, bola vedená v súlade s platnou legislatívou. 

 

Návrhy a odporúčania do budúceho školského roka 

 Pokračovať v rozvoji a implementácii inovatívnych foriem a metód vyučovania so 

zameraním na digitalizáciu a IKT. 

 Posilniť koordináciu medzi teoretickým a praktickým vyučovaním, najmä v oblasti 

odborných predmetov a odbornej praxe. 

 Zamerať sa na systematickú podporu žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami a rozšíriť spoluprácu so školským psychológom a špeciálnymi pedagógmi. 

 Ďalej rozvíjať environmentálne a etické programy, aby škola prispievala k udržateľnému 

rozvoju a zodpovednému občianstvu. 
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August 2024 

V mesiaci august 2024 predmetová komisia prerokovala a schválila plán činnosti na školský rok 

2024/2025. Prebehlo schválenie tematických výchovno-vzdelávacích plánov pre jednotlivé odborné 

predmety, pričom boli zapracované aj požiadavky týkajúce sa kybernetickej bezpečnosti. Komisia 

sa oboznámila s aktuálnou pedagogickou legislatívou platnou pre daný školský rok. Prijala sa účasť 

školy v Globálnom etickom programe a programe GLOBE, ktoré budú realizované počas celého 

školského roka. Ďalej sa venovala príprave na odbornú prax žiakov a boli prijaté potrebné 

opatrenia. 

 

November 2024 

V novembri 2024 predmetová komisia vykonala analýzu dosiahnutých výsledkov žiakov za prvý 

štvrťrok školského roka 2024/2025, ktorá bola podkladom pre štvrťročnú klasifikačnú poradu. 

Zároveň sa venovala aktivitám na podporu telesného a duševného zdravia žiakov. Členovia komisie 

priebežne sledovali plnenie tematických výchovno-vzdelávacích plánov. Komisia sa tiež podieľala 

na príprave prezentácie odborov a účasti na burzách stredných škôl a pripravovala žiakov na 

maturitné skúšky. 

 

Január 2025 

V januári 2025 predmetová komisia prezentovala poznatky získané z odborných seminárov, na 

ktorých sa členovia zúčastnili. Vyhodnotila polročné testy žiakov a uskutočnila analýzu 

dosiahnutých výsledkov za prvý polrok školského roka. Prebiehala kontrola časového plnenia 

tematických plánov a konzultovali sa medzipredmetové vzťahy pre lepšiu koordináciu výučby. 

Komisia dohliadala na realizáciu a monitoring odbornej praxe žiakov a na záver prerokovala 

aktuálne otázky a prijala príslušné opatrenia. 

 

Február 2025 

V mesiaci február 2025 predmetová komisia vymenovala členov komisie pre komisionálne skúšky. 

Odovzdali a vyhodnotili práce na praktickú časť maturitnej skúšky, schválili a odovzdali otázky na 

odbornú časť maturitnej skúšky. Komisia sa aktívne podieľala na tvorbe projektových aktivít a 

prerokovala ďalšie potrebné opatrenia. 

 

Marec 2025 

Marec bol venovaný aktivitám súvisiacim s mesiacom knihy, počas ktorého sa zrealizovali aktivity 

na hodinách zamerané na rozvoj čitateľskej gramotnosti. Komisia naďalej sledovala plnenie 

tematických výchovno-vzdelávacích plánov. V marci prebehli aj písomné maturitné skúšky, ktoré 
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predmetová komisia starostlivo koordinovala. Na záver mesiaca prebehla diskusia a prijatie 

potrebných opatrení. 

 

Apríl 2025 

V apríli 2025 predmetová komisia informovala členov o odborných seminároch a školeniach, ktoré 

sa konali. Vyhodnotila výchovno-vzdelávacie výsledky za tretí štvrťrok školského roka. Zhodnotila 

výsledky hospitačnej činnosti realizovanej počas školského roka. Komisia sa podieľala na príprave 

programu pri príležitosti Medzinárodného dňa Rómov (8. apríl). Pripravovala učebňu a techniku na 

prezentáciu podnikateľských plánov v rámci praktickej maturitnej skúšky, ktorá sa uskutočnila v 

tomto mesiaci. Na záver mesiaca sa uskutočnila diskusia a prijali sa potrebné opatrenia. 

 

Máj 2025 

V mesiaci máj predmetová komisia pokračovala v kontrole plnenia tematických výchovno-

vzdelávacích plánov. Pripravovala žiakov na záverečné skúšky, pričom ústna časť maturitnej 

skúšky sa konala práve v tomto mesiaci. Komisia zabezpečila hladký priebeh skúšok a na záver 

prerokovala aktuálne otázky a prijala opatrenia na zlepšenie výučby. 

 

Jún 2025 

V júni 2025 predmetová komisia pokračovala v plnení tematických plánov a zabezpečila písanie 

výstupných testov žiakmi. Vyhodnotila výsledky súťaží a aktivít študentov počas školského roka. 

Na záver školského roka komisia zhodnotila svoju činnosť a vykonala vnútornú kontrolu plnenia 

plánu predmetovej komisie. Vypracovala návrh plánu práce na nasledujúci školský rok, pričom 

navrhla inovácie a zlepšenia vo vyučovaní. Diskusia na záver zasadnutia umožnila prerokovať 

aktuálne podnety a prijať potrebné opatrenia. 

 

Záver 

Predmetová komisia odborných predmetov potvrdzuje, že v školskom roku 2024/2025 naplnila 

stanovené úlohy a ciele v súlade s plánom práce a požiadavkami školy. Činnosť komisie výrazne 

prispela k zlepšeniu kvality vzdelávania a pripravenosti žiakov na ďalšie štúdium a odbornú prax. 

 

Predmetová komisia odborných predmetov počas školského roka 2024/2025 efektívne plnila svoje 

ciele a úlohy podľa plánovaného harmonogramu. Činnosť komisie významne prispela k zlepšeniu 

kvality odborného vzdelávania, príprave žiakov na odbornú prax a maturitné skúšky, ako aj k 

profesijnému rastu učiteľov. Komisia je pripravená pokračovať v rozvoji a modernizácii vyučovania 

v nasledujúcom školskom roku. 
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3.5 PK pre všeobecnovzdelávacie predmety  

 

OZ: Súkromné odborné učilište, Biela voda, Kežmarok:  

ZÁVEREČNÁ  SPRÁVA  O ČINNOSTI  PREDMETOVEJ  KOMISIE 

VŠEOBECNOVZDELÁVACÍCH PREDMETOV  V ŠKOLSKOM  ROKU 2024/ 2025 

 

Organizácia práce PK: 

Vedúca predmetovej komisie :  

Mgr. Janka Hanečáková-vedúca PK 

Členovia predmetovej komisie:  

Za vedenie školy: 

1.Mgr. Anna Jurgovianová- riaditeľka školy,MBA 

2.Mgr. Beáta Kunová- zástupkyňa riad.školy pre 

odborné učilište ( OU) 

3. Ing. Ľuboslav Longauer- zástupca riad. Školy 

pre odbornú školu ( OŠ) 

Za pedagógov všeobecno-vzdelávacích predmetov: 

1. Čonková Ingrid, Mgr.- učiteľka 

2. Mgr. HANEČÁKOVÁ Janka- učiteľka 

3. Mgr. JURGOVIANOVÁ Anna, MBA- 
učiteľka/školská špeciálna pedagogička 

4. Kravčíková Anna, Mgr.- učiteľka 

5. Šašalová Nadežda, Mgr.- učiteľka 

6. Vaverčáková Lýdia  ,Mgr.- učiteľka 

Hosťujúca členka: 

Mgr. Stanislava Meľuchová-  

špeciálna pedagogička 

                          

V školskom roku 2024/ 2025 sa konalo päť riadnych zasadnutí a to podľa schváleného plánu práce:  

AUGUST  2024 

Na prvom zasadnutí PK všeobecnovzdelávacích predmetov vedúca PK predniesla úlohy a plán 

práce  a spolu s členmi PK prerokovali a schválili tieto konkrétne úlohy a plán práce PK na nový 
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školský rok 2024/2025. 

Vedúca PK oboznámila členov s: 

-aktuálnymi pedagogickými dokumentmi a legislatívou, kde vedúca PK požiadala členov, aby 

sledovali všeobecne záväzné právne predpisy a nové pedagogické dokumenty, 

- Sprievodcom školským rokom 2024/2025, s ktorým sa majú dôkladne zoznámiť a preštudovať  si 

ho. 

1.  Otvorenie. 

2. Kontrola úloh z posledného zasadnutia PK: - osobnostný rast PP a plánované aktivity  

v danej oblasti: 

a), PP sa mali možnosť zapojiť do rôznych druhov ďalšieho vzdelávania a to aktualizačného, 

kde sa prioritne zamerala celá škola na školenie aSc Agendy v Edupage aplikácii, ktorú 

efektívne už aj pilotné vedenie školy v minulom školskom roku zaviedlo, 

b )kvalifikačného-kde sa v jesenných mesiacoch roku 2023 a jarných mesiacoch roku 2024 

prihlásili PP na rozširujúce štúdium špeciálnej pedagogiky a začali už aj absolvovať prvé 

prednášky. Ide o 2-ročné rozširujúce štúdium pre kvalifikovaných PP a majstroch OVY, 

c) PP pokračujú v budovaní osobných portfólií  PP s cieľom prihlasovať sa na vykonanie I. 

atestácie. V mesiacoch november 2023 až máj 2024  bolo odovzdaných a následne aj prijatých 

8 atestačných potfólií na MPC Košice prostredníctvom prihlasovacieho systému NIVAM .  

Išlo o PP : Ing. Peter Ambroz, Mgr. Róbert Mysza, Ing. Alžbeta Dubjelová, Mgr. Mariana 

Regešová, Mgr. Dominik Glevaňák, Bc. Beáta Mráziková, Bc. Juraj Jurgovian a Renáta 

Polhošová. Všetci menovaní úspešne vykonali postupne I. atestáciu  

3. Aktuálne pedagogické dokumenty, legislatíva, všeobecne záväzné právne predpisy a nové 

pedagogické dokumenty:  

Celoživotné vzdelávanie 

Ďalšie vzdelávanie tvorí súčasť celoživotného vzdelávania. Uskutočňuje sa prostredníctvom 

formálneho a neformálneho vzdelávania a informálneho učenia sa. Umožňuje každému doplniť, 

rozšíriť a prehĺbiť si získané vzdelanie, rekvalifikovať sa alebo uspokojiť svoje záujmy. 

Uskutočňuje sa v inštitúciách ďalšieho vzdelávania, v školách, školských a mimoškolských 

zariadeniach. 

Na základe zákona č. 568/2009 Z. z o celoživotnom vzdelávaní bol pre účely akreditácie programov 

ďalšieho vzdelávania zriadený Informačný systém ďalšieho vzdelávania. Priamy prístup k 

tomuto portálu sa nachádza v časti „Akreditácie". 

  

 Leták o nebezpečných spoločenstvách 

 Globálne vzdelávanie 

http://www.minedu.sk/akreditacie-v-oblasti-celozivotneho-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/letak-o-nebezpecnych-spolocenstvach/
http://www.minedu.sk/globalne-vzdelavanie/


 

25 
 

 Závery Rady EÚ - Reskilling-Upskilling o rekvalifikácii a zvyšovaní kvalifikácie ako základ 

zvyšovania udržateľnosti a zamestnateľnosti v kontexte podpory hospodárskeho oživenia a 

sociálnej súdržnosti 

 Podpora vzdelávania dospelých na pracovisku 

 Spoločné projekty SR a OECD spolufinancovaných z dobrovoľných príspevkov SR pre 

OECD 

 Stanovisko Poradného výboru pre OVP - Budúcnosť OVP po roku 2020 

 Memorandum o spolupráci v oblasti odborného vzdelávania a prípravy a celoživotného 

vzdelávania medzi MŠVVaŠ SR a MŠMT ČR 

 Závery Rady o kľúčovej úlohe politík celoživotného vzdelávania pri posilňovaní schopnosti 

spoločností riešiť technologickú a ekologickú transformáciu v záujme podpory inkluzívneho 

a udržateľného rastu 

 UNESCO a celoživotné vzdelávanie 

 Vzdelávacie výstupy 

 Berlínska deklarácia 

 Podujatia 

 Slovenský kvalifikačný rámec a Národná sústava kvalifikácií 

 Vzdelávanie cudzincov - Education of foreigners 

 Program medzinárodného hodnotenia kompetencií dospelých (PIAAC) 

 Aktuality 

 Dokumenty a predpisy 

 Akreditácie 

 Užitočné odkazy 

Vyhláška o stredných školách z júla 2022, TVVP. V tomto bode programu bol predložená návrh na 

schválenie úpravy TVVP pre predmet TSV, ktorý bude prerokovaný v samostatnom bode programu.  

 

4. Sprievodca školským rokom 2024/2025: zefektívňovanie edukačného procesu zavádzaním 

moderných vyučovacích metód s využitím IKT, doplnenie aktualizovaných tém : Digitalizácia do 

TVVP,- prihlásenie sa na školenie pre aSc Agentu prostredníctvom aplikácie Edupage,  

začlenenie- do edukácie- aktivít zameraných na ľudské práva, globálne vzdelávanie, finančnú 

gramotnosť, enviromentálnu výchovu a ďalšie. 

 

 

 

 

http://www.minedu.sk/zavery-rady-eu-reskilling-upskilling-o-rekvalifikacii-a-zvysovani-kvalifikacie-ako-zaklad-zvysovania-udrzatelnosti-a-zamestnatelnosti-v-kontexte-podpory-hospodarskeho-ozivenia-a-socialnej-sudrznosti/
http://www.minedu.sk/zavery-rady-eu-reskilling-upskilling-o-rekvalifikacii-a-zvysovani-kvalifikacie-ako-zaklad-zvysovania-udrzatelnosti-a-zamestnatelnosti-v-kontexte-podpory-hospodarskeho-ozivenia-a-socialnej-sudrznosti/
http://www.minedu.sk/zavery-rady-eu-reskilling-upskilling-o-rekvalifikacii-a-zvysovani-kvalifikacie-ako-zaklad-zvysovania-udrzatelnosti-a-zamestnatelnosti-v-kontexte-podpory-hospodarskeho-ozivenia-a-socialnej-sudrznosti/
http://www.minedu.sk/podpora-vzdelavania-dospelych-na-pracovisku/
http://www.minedu.sk/spolocne-projekty-sr-a-oecd-spolufinancovanych-z-dobrovolnych-prispevkov-sr-pre-oecd/
http://www.minedu.sk/spolocne-projekty-sr-a-oecd-spolufinancovanych-z-dobrovolnych-prispevkov-sr-pre-oecd/
http://www.minedu.sk/stanovisko-poradneho-vyboru-pre-ovp-buducnost-ovp-po-roku-2020/
http://www.minedu.sk/22949-sk/memorandum-o-spolupraci-v-oblasti-odborneho-vzdelavania-a-pripravy-a-celozivotneho-vzdelavania-medzi-msvvas-sr-a-msmt-cr/
http://www.minedu.sk/22949-sk/memorandum-o-spolupraci-v-oblasti-odborneho-vzdelavania-a-pripravy-a-celozivotneho-vzdelavania-medzi-msvvas-sr-a-msmt-cr/
http://www.minedu.sk/zavery-rady-o-klucovej-ulohe-politik-celozivotneho-vzdelavania-pri-posilnovani-schopnosti-spolocnosti-riesit-technologicku-a-ekologicku-transformaciu-v-zaujme-podpory-inkluzivneho-a-udrzatelneho-rastu/
http://www.minedu.sk/zavery-rady-o-klucovej-ulohe-politik-celozivotneho-vzdelavania-pri-posilnovani-schopnosti-spolocnosti-riesit-technologicku-a-ekologicku-transformaciu-v-zaujme-podpory-inkluzivneho-a-udrzatelneho-rastu/
http://www.minedu.sk/zavery-rady-o-klucovej-ulohe-politik-celozivotneho-vzdelavania-pri-posilnovani-schopnosti-spolocnosti-riesit-technologicku-a-ekologicku-transformaciu-v-zaujme-podpory-inkluzivneho-a-udrzatelneho-rastu/
http://www.minedu.sk/unesco-a-celozivotne-vzdelavanie/
http://www.minedu.sk/vzdelavacie-vystupy/
http://www.minedu.sk/berlinska-deklaracia/
http://www.minedu.sk/21713-sk/podujatia/
http://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
http://www.minedu.sk/vzdelavanie-cudzincov-education-of-foreigners/
http://www.minedu.sk/program-medzinarodneho-hodnotenia-kompetencii-dospelych-piaac/
http://www.minedu.sk/aktuality-v-oblasti-celozivotneho-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/9772-sk/dokumenty-a-predpisy/
http://www.minedu.sk/akreditacie-v-oblasti-celozivotneho-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/uzitocne-odkazy-v-oblasti-celozivotneho-vzdelavania/
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ZMENA NÁZVU rezortného ministerstva: 

                             
Z pôvodného názvu „vypadlo slovo športu, nakoľko podľa platnej legislatívy vzniklo nové 

ministerstvo, ktoré zahŕňa oblasť cestovného ruchu a športu 

Platná pedagogická dokumentácia vydaná Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR je 

zverejnená na internetových stránkach Štátneho pedagogického ústavu (www.statpedu.sk) a 

Štátneho inštitútu odborného vzdelávania (www.siov.sk). 

MŠVVaM  SR ďalej uviedlo Plány výkonov žiakov stredných škôl : 

 Metodické usmernenie k formálnym a obsahovým náležitostiam tvorby regionálnych 

stratégií výchovy a vzdelávania 

 Vzor na zverejnenie najvyššieho počtu žiakov prvého ročníka stredných škôl 

 Prijímacie konanie na stredné školy 

 Usmernenie k hodnoteniu žiakov stredných škôl - podľa právnych predpisov účinných od 30. 

05. 2023 

 Ukončovanie výchovy a vzdelávania v stredných školách 

 Systém duálneho vzdelávania 

 Stredné odborné školy oprávnené používať označenie PODNIKOVÁ ŠKOLA 

 Nezamestnanosť absolventov stredných škôl 

 Výzvy - Rozvojové projekty, Dotácie 

 Rada vlády Slovenskej republiky pre odborné vzdelávanie a prípravu 

 Experimentálne overovanie v stredných školách 

 Správa o zavádzaní kvality v odbornom vzdelávaní a príprave v nadväznosti na odporúčanie 

Európskeho referenčného rámca pre zabezpečovanie kvality v oblasti odborného vzdelávania a 

prípravy EQAVET 

Nežná revolúcia vo vzdelávaní: Vláda SR schválila balík školských zákonov 21.augusta 2024: 

Vláda SR d schválila balík školských zákonov, ktorý minister školstva Tomáš Drucker nazval „nežnou 

revolúciou vo vzdelávaní.“ Obsahuje desiatky praktických zmien zameraných na zvýšenie kvality, 

dostupnosti a efektívnosti slovenského školstva. 

 Podľa ministra školstva ide o prvý významný legislatívny krok v napĺňaní ambiciózneho rezortného 

programu zmien. „Cieľom týchto návrhov je podporiť projekty na zlepšovanie vzdelávania v 

materských, základných a stredných školách. Úlohy z programového vyhlásenia vlády sme rozdelili 

do 40 projektov, ktoré majú vlastný tím, konkrétne ciele a jasne určenú líniu zodpovednosti voči 

politickému vedeniu rezortu,“ uviedol minister školstva Tomáš Drucker. 

 Zmeny v materských školách 

 Optimalizácia siete stredných škôl 

http://www.statpedu.sk/
http://www.siov.sk/
http://www.minedu.sk/25992-sk/metodicke-usmernenie-k-formalnym-a-obsahovym-nalezitostiam-tvorby-regionalnych-strategii-vychovy-a-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/25992-sk/metodicke-usmernenie-k-formalnym-a-obsahovym-nalezitostiam-tvorby-regionalnych-strategii-vychovy-a-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/vzor-na-zverejnenie-najvyssieho-poctu-ziakov-prveho-rocnika-strednych-skol/
http://www.minedu.sk/prijimacie-konanie-na-stredne-skoly/
http://www.minedu.sk/usmernenie-k-hodnoteniu-ziakov-strednych-skol-podla-pravnych-predpisov-ucinnych-od-30-05-2023/
http://www.minedu.sk/usmernenie-k-hodnoteniu-ziakov-strednych-skol-podla-pravnych-predpisov-ucinnych-od-30-05-2023/
http://www.minedu.sk/ukoncovanie-vychovy-a-vzdelavania-v-strednych-skolach/
http://www.minedu.sk/system-dualneho-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/stredne-odborne-skoly-opravnene-pouzivat-oznacenie-podnikova-skola/
http://www.minedu.sk/9242-sk/nezamestnanost-absolventov-strednych-skol/
http://www.minedu.sk/vyzvy-rozvojove-projekty-dotacie/
http://www.minedu.sk/rada-vlady-slovenskej-republiky-pre-odborne-vzdelavanie-a-pripravu/
http://www.minedu.sk/experimentalne-overovanie-v-strednych-skolach/
http://www.minedu.sk/sprava-o-zavadzani-kvality-v-odbornom-vzdelavani-a-priprave-v-nadvaznosti-na-odporucanie-europskeho-referencneho-ramca-pre-zabezpecovanie-kvality-v-oblasti-odborneho-vzdelavania-a-pripravy-eqavet/
http://www.minedu.sk/sprava-o-zavadzani-kvality-v-odbornom-vzdelavani-a-priprave-v-nadvaznosti-na-odporucanie-europskeho-referencneho-ramca-pre-zabezpecovanie-kvality-v-oblasti-odborneho-vzdelavania-a-pripravy-eqavet/
http://www.minedu.sk/sprava-o-zavadzani-kvality-v-odbornom-vzdelavani-a-priprave-v-nadvaznosti-na-odporucanie-europskeho-referencneho-ramca-pre-zabezpecovanie-kvality-v-oblasti-odborneho-vzdelavania-a-pripravy-eqavet/
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 Duševné zdravie detí a inklúzia 

 Kompenzačný príspevok 

 Celoživotné vzdelávanie 

 Memorandum o spolupráci MŠVVaM a ZMOS 

5. Špeciálna výchova a vzdelávanie zahŕňa problematiku výchovy a vzdelávania detí a žiakov 

so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, t.j. s mentálnym, telesným, zrakovým, 

sluchovým postihnutím, s narušenou komunikačnou schopnosťou, s autizmom, vývinovými 

poruchami učenia, poruchami správania, detí a žiakov chorých a zdravotne oslabených a intelektovo 

nadaných v príslušných školách a školských zariadeniach, vrátane špeciálnopedagogického 

poradenstva. 

Platná pedagogická dokumentácia vydaná Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR  je 

zverejnená na webovom sídle Národného inštitútu vzdelávania a mládeže. 

 Metodická činnosť v systéme poradenstva a prevencie a v špeciálnych výchovných 

zariadeniach 

 Štandardy odborných činností v systéme poradenstva a prevencie 

 Štátne výchovné programy pre špeciálne výchovné zariadenia 

 Prvý akčný plán plnenia Stratégie inkluzívneho prístupu vo výchove a vzdelávaní na roky 

2022 - 2024 

 Stratégia inkluzívneho prístupu vo výchove a vzdelávaní 

 Manuál debarierizácie 

 Desegregácia 

 Transformácia poradní 

 Interaktívna aplikácia WELCOME IDEA na prácu s deťmi so ŠVVP 

 Materiály zásadného charakteru 

 Koncepcia rozvoja nadaných detí a mládeže v SR 

 Európska agentúra pre rozvoj špeciálneho a inkluzívneho vzdelávania 

 Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným postihnutím - kontaktné miesto 

Podpora kladného vzťahu k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

a zohľadnením ich individuálnych osobitostí : akcent na  hodnotenie a klasifikáciu za jednotlivé 

obdobia v školskom roku. Osobitná pozornosť sa má zamerať na pozitívnu motiváciu a rôzne formy 

povzbudzovania žiakov k zlepšeniu ich výkonov v teoretickej i praktickej oblasti 

6. Pokyny pri vybavovaní sociálnych štipendií. Centrum Vedecko-technických informácií vydalo 

usmernenie k vyplácaniu štipendií: Aktuálne informácie: 

 

 Štipendiá v školskom roku 2024/2025 

 Stanovisko MŠVVaŠ SR zo dňa 10.04.2015 - odpovede na otázky 

https://www.minedu.sk/data/files/12572_memorandum-o-spolupraci-ms-a-zmos-208243.pdf
https://www.statpedu.sk/sk/deti-ziaci-so-svvp/deti-ziaci-so-zdravotnym-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-nadanim/
http://www.minedu.sk/metodicka-cinnost-v-systeme-poradenstva-a-prevencie-a-v-specialnych-vychovnych-zariadeniach/
http://www.minedu.sk/metodicka-cinnost-v-systeme-poradenstva-a-prevencie-a-v-specialnych-vychovnych-zariadeniach/
http://www.minedu.sk/standardy-odbornych-cinnosti-v-systeme-poradenstva-a-prevencie/
http://www.minedu.sk/statne-vychovne-programy-pre-specialne-vychovne-zariadenia/
http://www.minedu.sk/prvy-akcny-plan-plnenia-strategie-inkluzivneho-pristupu-vo-vychove-a-vzdelavani-na-roky-2022-2024/
http://www.minedu.sk/prvy-akcny-plan-plnenia-strategie-inkluzivneho-pristupu-vo-vychove-a-vzdelavani-na-roky-2022-2024/
http://www.minedu.sk/30864-sk/strategia-inkluzivneho-pristupu-vo-vychove-a-vzdelavani/
http://www.minedu.sk/32192-sk/manual-debarierizacie/
http://www.minedu.sk/desegregacia/
http://www.minedu.sk/transformacia-poradni/
http://www.minedu.sk/interaktivna-aplikacia-welcome-idea-na-pracu-s-detmi-so-svvp/
http://www.minedu.sk/materialy-zasadneho-charakteru/
http://www.minedu.sk/koncepcia-rozvoja-nadanych-deti-a-mladeze-v-sr/
http://www.minedu.sk/europska-agentura-pre-rozvoj-specialneho-a-inkluzivneho-vzdelavania/
http://www.minedu.sk/dohovor-osn-o-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-kontaktne-miesto/
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/stipendia/2024/stipendia_v_skol_roku_2024-2025.doc
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/stipendia/2017/Stanovisko_Ministerstva_skolstva.doc
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 Štatistika 

 Odporúčanie MŠVVaŠ SR vo veci vyplácania štipendia v čase prerušenia vyučovania 

 Usmernenie MŠVVaŠ SR  k určeniu výšky štipendia v 1. polroku šk. roka 2020/2021 

7. Kontrola špeciálno-pedagogických dokumentov a psychologických správ: a v prípade 

potreby  rediagnostiky žiakov. 

8. Plán kontinuálneho vzdelávania: príprava podkladov pre zástupkyňu riad. školy pre  

zamestnancov pedagogického úseku. 

9. Súťaže: možnosť zapojenia žiakov s mentálnym a viacnásobným postihnutím do súťaží 

regionálneho, prípadne národného i medzinárodného charakteru. 

10.Hodnotenie v jednotlivých častiach skúšok počas školského roka:  s akcentom na aritmetické 

priemery známok zo skupiny príbuzných predmetov, kde do tohto sa zarátavajú koncoročné známky 

zo všetkých ročníkov a polročné známky z posledných dvoch ročníkov. Aritmetický priemer 

známok sa zaokrúhľuje na celé číslo, pričom 1,5 sa zaokrúhľoval na 1, 2,5 sa zaokrúhľoval na 2, 3,5 

sa zaokrúhľoval na 3, 4,5 sa zaokrúhľoval na 4. Aritmetický priemer s  desatinnou časťou do 0,5 sa 

zaokrúhľoval na celé číslo smerom nadol a nad 05 sa zaokrúhľoval na celé číslo smerom nahor. 

11. Prerokovanie a schválenie úpravy TVVP pre predmet TSV.  

12. Diskusia.  

13. Opatrenia. 

13. Ukončenie. 

NOVEMBER  2024 

Druhé zasadnutie PK všeobecnovzdelávacích predmetov otvorila vedúca PK. Prítomných 

oboznámila s programom , ktorý bol členmi schválený bez doplnenia ďalších bodov.  

Vedúca PK pokračovala v prerokovaní bodov programu 2.-8. :  

-kontrola opatrení : TVVP sú v súlade so ŠVzP, zápis učiva do edupage a paralelne  triednych 

kníh a denníkov OVY sa realizuje podľa dohodnutých postupov, evidencia dochádzky žiakov na 

praktické a teoretické vyučovanie sa realizuje na základe pokynov p. zástupkyne v úzkej spolupráci 

triednych a netriednych pedagógov. 

Úspešne sa realizuje vedenie elektronickej dokumentácie :zápis učiva, vedenie triednej 

dokumentácie a dochádzky , ostatná podporná dokumentácia . 

Žiaci sú priebežne hodnotení podľa Metodického pokynu na hodnotenie a klasifikáciu žiakov a to 

ústne, písomnou formou a hodnotenia zručností žiakov na praktickej prípravy, vrátane predmetov 

TEC a MAT. Pedagogická dokumentácia je priebežne kontrolovaná zo strany p. zástupkyne a p. 

riaditeľky školy. Vedúca PK  požiadala členov, aby aj naďalej sledovali všeobecne záväzné právne 

predpisy a nové pedagogické dokumenty a aby pokračovali v paralelnom vedení dokumentácie 

elektronickou, ale aj tzv. papierovou formou, 

https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/stipendia/2023/sk__rok_2022_23_porovnanie_s_predchadzajcimi_rokmi.xlsx
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/stipendia/2020/Odporucanie_MSVVaS_SR_vo_veci_vyplacania__stipendia.pdf
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/stipendia/2021/Urcenie_vysky_soc._stipendia.pdf
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- ďalšie vzdelávanie PP: PP získali z odborných seminárov nové poznatky z oblasti ITK,-

Edupade, vedenie dokumentácie elektronickou formou, ľudských práv a prípravy na obhajobu 

Atestačného portfólia . Vedúca PK zrealizovala s časťou členov PK, ktorí spĺňajú podmienky na 

prípravu a realizáciu atestačnej skúšky, konzultácie v mesiaci október 2024. V rámci tohto bodu 

programu vedúca PK upriamila pozornosť na: 

* podporou kladného vzťahu k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

a zohľadnenie ich individuálnych osobitostí , predovšetkým s akcentom na hodnotenie 

a klasifikáciu za prvý štvrťrok školského roka 2024/ 2025.Osobitnú pozornosť je nutné aj naďalej 

venovať pozitívnej motivácii a rôznym formám povzbudzovania žiakov k zlepšeniu ich výkonov 

v teoretickej i praktickej oblasti a dochádzke na teoretické vyučovanie, 

* pokyny pri vybavovaní sociálnych štipendií s dôrazom na počet vymeškaných neospravedlnených 

vyučovacích hodín, 

* potrebu kontroly špeciálno-pedagogických dokumentov a psychologických správ. Na základe 

pokynov p. zástupkyne, pedagógovia podali návrhy na diagnostiku a rediagnostiku žiakov, 

predovšetkým 1.ročníkov,  

- kritériá na hodnotenie a klasifikáciu : vedúca PK prerokovala s členmi podklady pre 

klasifikáciu za I. štvrťrok školského roka 2024/2025 , ktorými sú Správy o výchovno-vzdelávacích 

výsledkoch žiakov za triedu, ktorých súčasťou je hodnotenie žiakov po vedomostnej stránke, 

dochádzky a správania. Tiež aj návrhy na pochvalu, pokarhanie, upozornenia rodičov na nedbalú 

školskú dochádzku, výchovné opatrenia. Vedúca PK poskytla informácie z nového modulu 

EDUPAGE: Opatrenia/ rozhodnutia majú PP možnosť zadať a vygenerovať udelené výchovné 

opatrenia, ktoré sa automaticky zaevidujú v osobnom spise žiaka. Zároveň vedúca PK upriamila 

pozornosť na návody pre konkrétne situácie: správanie, poznámky, pochvaly, ktoré sú v článku“ 

Pochvaly, pokarhania a výchovné opatrenia“, 

- zapojenosť  žiakov do aktivít na podporu telesného a duševného zdravia, ľudských a občianskych 

práv: aktivity za mesiac september, október a polovica novembra 2024.  Riad. školy a zástupcovia 

riad. školy v tomto bode programu zhodnotili veľmi  aktívnu zapojenosť pedagógov so žiakmi  

OU ,v rámci ich možností a stupňa postihnutia, do nasledovných aktivít: 

Účasť na Dni kroja v Banskej Bystrici, časť na Rusínskom festivale, otvorenie Kurzov: Autoškola, 

Kaderník, Krajčír a Rómsky jazyk , Finále na BMD, kde sa škola umiestnila na 2.mieste,,  Týždeň 

dobrovoľníctva, , Medzinárodný deň jazykov -akadémia  ,Účelové cvičenie- športový deň,  , Mesiac 

úcty k starším : galavečer Eleny Lackovej v Prešove, zapojenie do projektu  Ambasádorskej školy,  

Európsky týždeň boja proti drogám , ale v tomto roku aj nebývalá prezentácia 16-ročnej práce 

v SSŠ ,Biela voda, v médiách verejnoprávnej STRS, Lux a ďalšie, ktoré sú podrobne spracované na 

web-sídle školy a v školskej kronike. Mesiac október bol mimoriadny na aktivity, ktorých bolo viac 
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ako 20.                   

Riad. školy a zástupcovia riad. školy poďakovali všetkým prítomným PP za mimoriadny 

prínos aktivít so žiakmi a prezentácii školy navonok za prvý štvrťrok šk.roka 2024/2025, čo 

ocenila široká verejnosť,  

- diskusia: bola bohatá, členovia PK sa zamerali na vlastné skúsenosti s prípravou Atestačného 

portfólia, ale aj na výmenu skúseností pri príprave a priebehu jednotlivých aktivít so žiakmi 

s mentálnym postihnutím, 

- opatrenia: vedúca PK  vyzvala členov PK , aby sa upriamili  v druhom štvrťroku šk. roka              

2024/ 2025 na: 

* na osobnostný rast PP a plánovanie aktivít v danej oblasti, na ktoré je potrebné   zapojiť sa do 

odborných seminárov a školení podľa ponuky vzdelávacích inštitúcií, 

* na pokračovanie  budovania osobného Atestačného portfóliá  PP s cieľom prihlasovať sa na 

vykonanie I. atestácie, 

* na hodnotenie výkonu žiakov v teoretických predmetoch a výkonu odbornej praxe na 

hodinách OVY, TEC a MAT s akcentom na aritmetické priemery známok zo skupiny príbuzných 

predmetov. Aritmetický priemer známok sa zaokrúhľuje na celé číslo, pričom 1,5 sa zaokrúhľuje na 

1, 2,5 sa zaokrúhľuje na 2, 3,5 sa zaokrúhľuje na 3, 4,5 sa zaokrúhľuje na 4. Aritmetický priemer 

s  desatinnou časťou do 0,5 sa zaokrúhľuje na celé číslo smerom nadol a nad 0,5 sa zaokrúhľuje na 

celé číslo smerom nahor. 

 

JANUÁR  2025 

Tretie zasadnutie PK všeobecnovzdelávacích predmetov otvorila vedúca PK. Prítomných 

oboznámila s programom , ktorý bol členmi schválený bez doplnenia ďalších bodov.  

Vedúca PK pokračovala v prerokovaní bodov programu 2.-10. :  

-kontrola opatrení : TVVP sú v súlade so ŠVzP, zápis učiva do triednych kníh sa realizuje podľa 

dohodnutých postupov, evidencia dochádzky žiakov na praktické a teoretické vyučovanie sa 

realizuje na základe pokynov p. zástupkyne v úzkej spolupráci triednych a netriednych pedagógov. 

Žiaci sú priebežne hodnotení podľa Metodického pokynu na hodnotenie a klasifikáciu žiakov a to 

ústne, písomnou formou a hodnotenia zručností žiakov na praktickej prípravy, vrátane predmetov 

TEC a MAT. Pedagogická dokumentácia je priebežne kontrolovaná zo strany p. zástupkyne a p. 

riaditeľky školy. Vedúca PK  požiadala členov, aby aj naďalej sledovali všeobecne záväzné právne 

predpisy a nové pedagogické dokumenty, 

- ďalšie vzdelávanie PP: PP získali z odborných seminárov nové poznatky z oblasti ITK, ľudských 

práv a prípravy na prvú atestáciu- príprava Atestačného portfólia. V rámci tohto bodu programu 

vedúca PK upriamila pozornosť na: 
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* podporou kladného vzťahu k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

a zohľadneníe ich individuálnych osobitostí , predovšetkým s akcentom na hodnotenie 

a klasifikáciu za prvý štvrťrok školského roka 2024/ 2025.Osobitnú pozornosť je nutné aj naďalej 

venovať pozitívnej motivácii a rôznym formám povzbudzovania žiakov k zlepšeniu ich výkonov 

v teoretickej i praktickej oblasti a dochádzke na teoretické vyučovanie, 

* pokyny pri vybavovaní sociálnych štipendií s dôrazom na počet vymeškaných neospravedlnených 

vyučovacích hodín, 

* potrebu kontroly špeciálno-pedagogických dokumentov a psychologických správ. Na základe 

pokynov p. zástupkyne, pedagógovia podali návrhy na diagnostiku a rediagnostiku žiakov, 

predovšetkým 1.ročníkov,  

- kritériá na hodnotenie a klasifikáciu : vedúca PK prerokovala s členmi podklady pre 

klasifikáciu za I. polrok školského roka 2024/2025 , ktorými sú:  Správy o výchovno-vzdelávacích 

výsledkoch žiakov za triedu, ktorých súčasťou je hodnotenie žiakov po vedomostnej stránke, 

dochádzky a správania na teórii a praxi. Tiež aj návrhy na pochvalu, pokarhanie, upozornenia 

rodičov na nedbalú školskú dochádzku, výchovné opatrenia. Vedúca PK poskytla informácie 

z nového modulu EDUPAGE: Opatrenia/ rozhodnutia majú PP možnosť zadať a vygenerovať 

udelené výchovné opatrenia, ktoré sa automaticky zaevidujú v osobnom spise žiaka. Zároveň 

vedúca PK upriamila pozornosť na návody pre konkrétne situácie: správanie, poznámky, pochvaly, 

ktoré sú v článku“ Pochvaly, pokarhania a výchovné opatrenia“, 

- zapojenosť žiakov do aktivít na podporu telesného a duševného zdravia, ľudských a občianskych 

práv: aktivity za mesiac od druhej  polovice novembra a decembra 2024.  Riad. školy a zástupkyňa 

riad. školy v tomto bode programu zhodnotili veľmi  aktívnu zapojenosť pedagógov so žiakmi 

OU ,v rámci ich možností a stupňa postihnutia, do nasledovných aktivít: 

Kreatívne aktivity v mesiacoch október a dokončenie do novembra 2024 na všetkých pracoviskách, 

ktoré sú zdokumentované v školskej kronike, Európsky týždeň boja proti drogám,, aktivity v rámci 

vyhodnotenia emocionálneho učenia „ Vnímavá škola“, mimoriadne aktivity vyvinula PhDr. Jana 

Mašlonková v rámci Ambasádorskej školy, za čo naša škola získala ocenenia, už druhýkrát sme 

prezentovali v Bratislave kultúru a zvyky zo Zamaguria v priestoroch Eurovea, aj za toto sme boli 

ocenení, pani riaditeľka si v Estónsku prevzala od medzinárodnej asociácie rodičovských združení 

mimoriadne ocenenie za Festival študentského remesla,  6.XII. bola akcia Mikuláš medzi nami , pod 

vedením MOVY na Vianočných trhoch Mesta Kežmarok,12.XII.2024 bola výnimočná aktivita 

zamestnancov školy,“ Vianočný koncert“ pre žiakov študentov škôl v meste Kežmarok s veľmi 

dobrými ohlasmi a prezentáciou v médiách, medzi zamestnancami stredných  škôl v Kežmarku bol 

realizovaný Vianočný volejbalový turnaj, kde naša škola získala 4. miesto, 21.XII.2024 sa 

uskutočnila rozlúčka so starým rokom, ktorú zorganizovala p. riaditeľka v spolupráci s vedením 
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školy. Po prázdninách zamestnanci nastúpili do práce a žiaci na vyučovanie a  začal sa aktívne 

uzatvárať I. polrok šk. roka 2024/2025-hodnotenie a klasifikácia žiakov. 

                   

Riad. školy a zástupkyňa riad. školy poďakovali všetkým prítomným PP za mimoriadny 

prínos aktivít so žiakmi a prezentácii školy navonok za prvý polrok šk .roka 2024/2025, čo 

ocenila široká verejnosť, 

- diskusia: bola bohatá, členovia PK a nečlenovia PK sa zamerali na vlastné skúsenosti s prípravou 

Atestačného portfólia, ale aj na výmenu skúseností pri príprave a priebehu jednotlivých aktivít so 

žiakmi s mentálnym postihnutím, 

- opatrenia: vedúca PK  vyzvala členov PK , aby sa upriamili  v druhom štvrťroku šk.r oka              

2024/ 2025 na: 

* na osobnostný rast PP a plánovanie aktivít v danej oblasti, na ktoré je potrebné   zapojiť sa do 

odborných seminárov a školení podľa ponuky vzdelávacích inštitúcií, 

* na začatie budovania osobného Atestačného portfóliá  PP s cieľom prihlasovať sa na vykonanie I. 

atestácie, 

* na hodnotenie výkonu žiakov v teoretických predmetoch a výkonu odbornej praxe na 

hodinách OVY, TEC a MAT s akcentom na aritmetické priemery známok zo skupiny príbuzných 

predmetov. Aritmetický priemer známok sa zaokrúhľuje na celé číslo, pričom 1,5 sa zaokrúhľuje na 

1, 2,5 sa zaokrúhľuje na 2, 3,5 sa zaokrúhľuje na 3, 4,5 sa zaokrúhľuje na 4. Aritmetický priemer 

s  desatinnou časťou do 0,5 sa zaokrúhľuje na celé číslo smerom nadol a nad 0,5 sa zaokrúhľuje na 

celé číslo smerom nahor. 

APRÍL  2025 

Štvrté zasadnutie PK všeobecnovzdelávacích predmetov otvorila vedúca PK. Prítomných 

oboznámila s programom , ktorý bol členmi schválený bez doplnenia ďalších bodov.  

Vedúca PK pokračovala v prerokovaní bodov programu 2.-10. :  

- kontrola opatrení : TVVP sú v súlade so ŠVzP, zápis učiva do triednych kníh sa realizuje podľa 

dohodnutých postupov, evidencia dochádzky žiakov na praktické a teoretické vyučovanie sa 

realizuje na základe pokynov p. zástupkyne v úzkej spolupráci triednych a netriednych pedagógov. 

Žiaci sú priebežne hodnotení podľa Metodického pokynu na hodnotenie a klasifikáciu žiakov a to 

ústne, písomnou formou a hodnotenia zručností žiakov na praktickej prípravy, vrátane predmetov 

TEC a MAT. Pedagogická dokumentácia je priebežne kontrolovaná zo strany p. zástupkyne a p. 

riaditeľky školy. Vedúca PK  požiadala členov, aby aj naďalej sledovali všeobecne záväzné právne 

predpisy a nové pedagogické dokumenty, 

- analýza dosiahnutých výsledkov žiakov za III. štvrťrok šk .roka 2024/2025 bola zrealizovaná na 

základe písomných správ od triednych učiteľov a to: prospech,dochádzka a správanie. Oproti 
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I.polroku nedošlo k výrazným zmenám v daných oblastiach, triedni učitelia si plnia svoje 

povinnosti riadne a včas, s problémovými žiakmi riešia záležitosti prostredníctvom intervenčného 

tímu v škole, pohovormi s rodičmi a spoluprácou so samosprávami obcí, kde má ten-ktorý žiak 

trvalé bydlisko, 

Výsledky hospitačnej činnosti predniesla p .riaditeľka a ZRŠ s konštatovaním, že všetci PP, 

ktorým bola zrealizovaná hospitácia, mali pohospitačný rozhovor s prijatými odporúčaniami, 

prípadne aj opatreniami. PP sa musia v TVVP zamerať na ciele v jednotlivých témach a viac 

využívať motiváciu , hlavne priebežnú, ktorá má byť úzko spojená s formovaním žiakov na budúce 

vykonávanie povolania a pracovať v aplikácii  Edupage, 

V ďalšej časti ZRŠ informovala, že PP získali z odborných seminárov nové poznatky z oblasti ITK, 

ľudských práv a práca v aplikácii Edupage.  V rámci tohto bodu programu vedúca PK upriamila 

pozornosť na: 

* podporou kladného vzťahu k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

a zohľadnenie ich individuálnych osobitostí , predovšetkým s akcentom na hodnotenie 

a klasifikáciu za tretí štvrťrok školského roka 2023/ 2024.Osobitnú pozornosť je nutné aj naďalej 

venovať pozitívnej motivácii a rôznym formám povzbudzovania žiakov k zlepšeniu ich výkonov 

v teoretickej i praktickej oblasti a dochádzke na teoretické vyučovanie, 

* pokyny pri vybavovaní sociálnych štipendií s dôrazom na počet vymeškaných neospravedlnených 

vyučovacích hodín, 

* potrebu kontroly špeciálno-pedagogických dokumentov a psychologických správ. Na základe 

pokynov p. zástupkyne, pedagógovia podali návrhy na diagnostiku a rediagnostiku žiakov, 

predovšetkým 1.ročníkov,  

- príprava žiakov na športové aktivity : zapojenosť žiakov v mesiaci január a február 2024 bola 

na Lyžiarskych kurzoch. Temer 30% žiakov absolvovalo tento výcvik, záverečnú správu z akcie 

predniesla vedúca PK, kde sa konštatovalo, že do aktivít na podporu telesného a duševného zdravia 

boli zapojení žiaci na základe dobrovoľnosti a za splnenia  podmienky úzkej spolupráce s rodičmi.    

Riad. školy a zástupkyňa riad. školy v tomto bode programu zhodnotili veľmi  aktívnu zapojenosť 

pedagógov so žiakmi OU ,v rámci ich možností a stupňa postihnutia, 

- o aktivitách  na hodinách zameraných na podporu výchovy k zdraviu a zdravému    životnému 

štýlu informovala vedúca PK prítomných, kde sa veľký dôraz kládol hlavne na vývin a vývoj 

mladých ľudí s akcentom na elimináciu návykových látok,            

- diskusia: bola bohatá, členovia PK a nečlenovia PK sa zamerali na vlastné skúsenosti s prípravou 

Atestačného portfólia, ale aj na výmenu skúseností pri príprave a priebehu jednotlivých aktivít so 

žiakmi s mentálnym postihnutím, 

- opatrenia: vedúca PK  vyzvala členov PK , aby sa upriamili  v štvrtom  štvrťroku šk .roka              
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2024/ 2025 na: 

* na osobnostný rast PP a plánovanie aktivít v danej oblasti, na ktoré je potrebné                zapojiť 

sa do odborných seminárov a školení podľa ponuky vzdelávacích inštitúcií, 

* na vykonanie I.atestácie, 

* na hodnotenie výkonu žiakov v teoretických predmetoch a výkonu odbornej praxe na 

hodinách OVY, TEC a MAT s akcentom na aritmetické priemery známok zo skupiny príbuzných 

predmetov. Aritmetický priemer známok sa zaokrúhľuje na celé číslo, pričom 1,5 sa zaokrúhľuje na 

1, 2,5 sa zaokrúhľuje na 2, 3,5 sa zaokrúhľuje na 3, 4,5 sa zaokrúhľuje na 4. Aritmetický priemer 

s  desatinnou časťou do 0,5 sa zaokrúhľuje na celé číslo smerom nadol a nad 0,5 sa zaokrúhľuje na 

celé číslo smerom nahor, 

*na prípravu mimoškolských a mimotriednych aktivít, predovšetkým však Festivalu študentského 

remesla. 

 

JÚN  2025 

Piate riadne zasadnutie PK všeobecnovzdelávacích predmetov otvorila vedúca PK. Prítomných 

oboznámila s programom , ktorý bol členmi schválený bez doplnenia ďalších bodov.  

K prerokovaniu bodov programu 2.-9. :  

- kontrola opatrení : TVVP sú v súlade so ŠVzP, zápis učiva : realizuje sa v Edupage a súbežne aj 

v písomnej forme . Evidencia dochádzky žiakov na praktické a teoretické vyučovanie sa realizuje 

na základe pokynov p. zástupkyne a v úzkej spolupráci triednych a netriednych pedagógov. 

Žiaci mali ukončené hodnotenie a klasifikáciu za II. polrok šk. roku 2024/2025  podľa Metodického 

pokynu na hodnotenie a klasifikáciu žiakov a to ústne, písomnou formou a hodnotenia zručností 

žiakov na praktickej príprave, vrátane predmetov TEC, MAT a OVY. Pedagogická dokumentácia 

bola  skontrolovaná zo strany p. zástupkyne a p. riaditeľky školy. Vedúca PK  požiadala členov, aby 

aj naďalej sledovali všeobecne záväzné právne predpisy a nové pedagogické dokumenty, 

- analýza dosiahnutých výsledkov žiakov za II. polrok šk. roka 2024/2025 bola zrealizovaná na 

základe písomných správ od triednych učiteľov a to: prospech, dochádzka a správanie.  

Oproti I. polroku nedošlo k výrazným zmenám v daných oblastiach, triedni učitelia si splnili svoje 

povinnosti riadne a včas, s problémovými žiakmi doriešili záležitosti prostredníctvom 

intervenčného tímu v škole, pohovormi s rodičmi a spoluprácou so samosprávami obcí, kde má ten-

ktorý žiak má trvalé bydlisko, 

výsledky hospitačnej činnosti predniesla p. riaditeľka a ZRŠ s konštatovaním, že všetci PP, ktorým 

bola zrealizovaná hospitácia, mali pohospitačný rozhovor s prijatými odporúčaniami, prípadne aj 

opatreniami. V tomto školskom roku realizuje Štátna školská inšpekciu inšpekčnú činnosť na 

podnet. Jej závery ani čiastkové nám známe nie sú. Po ukončení inšpekcie nám ich zverejní 
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 p .riaditeľka.  

PP  v TVVP sú povinní zamerať sa  na ciele v jednotlivých témach, s akcentom na kognitívne ciele, 

ktoré je potrebné viac konkretizovať. Ďalej ostáva v platnosti  využívanie motivácie , hlavne 

priebežnej, ktorá má byť úzko spojená s formovaním žiakov na budúce vykonávanie povolania, 

- informácie: PP sa prihlásili na rozširujúce kvalifikačné vzdelávanie špeciálnej Pg, kde všetci 

nateraz úspešne zvládli prvý rok a budú sa pripravovať na ukončenie vrátane písania 

záverečných prác. Rovnako aj PP, ktorí nemali zákonom stanovené pedagogické minimum sa 

prihlásili na daný vzdelávací program a úspešne ho absolvujú -ide o 2-ročný cyklus, 

prebiehali aktualizačné a inovačné vzdelávania, do ktorých sa prihlásili a zapojili PP podľa 

ponuky jednotlivých vzdelávacích inštitúcií. 

V ďalšej časti ZRŠ informovala, že PP získali z odborných seminárov nové poznatky z oblasti ITK, 

ľudských práv a prípravy na prvú atestáciu- príprava Atestačného portfólia.. V rámci tohto bodu 

programu vedúca PK upriamila pozornosť na to, že v rámci hodnotenia a klasifikácie boli 

zrealizované: 

* podpora kladného vzťahu k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

a zohľadnenie ich individuálnych osobitostí. Osobitnú pozornosť bude  nutné aj naďalej venovať 

pozitívnej motivácii a rôznym formám povzbudzovania žiakov k zlepšeniu ich výkonov 

v teoretickej i praktickej oblasti a dochádzke na teoretické vyučovanie, 

* pokyny pri vybavovaní sociálnych štipendií s dôrazom na počet vymeškaných neospravedlnených 

vyučovacích hodín, 

*  kontroly špeciálno-pedagogických dokumentov a psychologických správ. Na základe pokynov p. 

zástupkyne, pedagógovia podali návrhy na diagnostiku a rediagnostiku žiakov, predovšetkým 

1.ročníkov,  

* príprava na úpravu TVVP pre nový školský rok 2025/2026, 

- príprava žiakov na športové aktivity : zapojenosť žiakov v mesiaci máj a jún 2025 bola 

realizácia KOŽAZ, kde  do aktivít na podporu telesného a duševného zdravia boli zapojení žiaci 

pod vedením ich pedagógov rovnako v kmeňovej škole, ako aj na EP, čo je zdokumentované aj 

v školskej kronike. Riad. školy a zástupkyňa riad. školy v tomto bode programu zhodnotili veľmi  

aktívnu zapojenosť pedagógov so žiakmi OU v rámci ich možností a stupňa postihnutia. 

Hlavnou  aktivitou SSŠ, Biela voda, Kežmarok, bolo zrealizovanie 11.ročníka Festivalu 

študentského remesla v dňoch 5.a6.júna 2025.  

Riad. školy a ZRŠ podrobne zhodnotili klady a poukázali aj na nedostatky, prípadne iné, hlavne 

logistické nedostatky, ktoré sa musia eliminovať. Celkovo však táto prestížna udalosť bola vysoko 

hodnotená, hlavne a predovšetkým zo strany širokej verejnosti, médií, primátorov miest a starostov 

obcí , občanov mesta Kežmarok, pedagógov prihlásených škôl do súťaží a samozrejme zo strany 
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žiakov. Poďakovanie patrí všetkým sponzorom, ktorí podporili charitatívnu časť, tiež zabezpečili 

ceny pre súťažiacich. A nakoniec aj všetkým zodpovedným zamestnancom školy, ktorí si splnili 

svoje úlohy a prispeli ku zdarnému priebehu tejto veľmi náročnej akcie, 

- diskusia: bola bohatá, členovia PK a nečlenovia PK sa zamerali na vlastné skúsenosti s prípravou  

a priebehom akcií v II. polroku šk. roka , ale aj na výmenu skúseností pri príprave a priebehu 

jednotlivých aktivít so žiakmi s mentálnym postihnutím a tiež na FŠR, 

 - opatrenia: vedúca PK  vyzvala členov PK , aby sa upriamili   na: 

* na osobnostný rast PP a plánovanie aktivít v danej oblasti, na ktoré je potrebné zapojiť sa do 

odborných seminárov a školení podľa ponuky vzdelávacích inštitúcií aj počas školských prázdnin, 

* na klasifikáciu   žiakov z teoretických predmetoch a výkonu odbornej praxe na hodinách 

OVY, TEC a MAT s akcentom na aritmetické priemery známok zo skupiny príbuzných predmetov. 

Aritmetický priemer známok sa zaokrúhľuje na celé číslo, pričom 1,5 sa zaokrúhľuje na 1, 2,5 sa 

zaokrúhľuje na 2, 3,5 sa zaokrúhľuje na 3, 4,5 sa zaokrúhľuje na 4. Aritmetický priemer 

s  desatinnou časťou do 0,5 sa zaokrúhľuje na celé číslo smerom nadol a nad 0,5 sa zaokrúhľuje na 

celé číslo smerom nahor, 

* na  záverečné administratívne práce v dokumentoch školy, ukončenie dokumentácie tried a skupín 

odborného výcviku a odovzdanie na kontrolu, na vyplnenie vysvedčení a triednych výkazov. 

 

3.6 PK SOU – odborné predmety a OVY pre odbor: Výroba konfekcie, Spracúvanie dreva, 

Stavebná výroba 

 

Vedúci PK SOU – odborné predmety a OVY: Bc. Emília Šaligová (Odbory – stavebná 

výroba, spracúvanie dreva, výroba konfekcie) - MTE, TEC, OVY  

 

Členovia: Výroba konfekcie: Adriana Oravcová, Ing. Terézia Keda Dragošeková, Marcela 

Hudáková, Mária Knapíková, Mgr. Anna Kravčíková,  Mgr. Jana Luňáková, Monika Zreľáková, 

Júlia Kolcúnová 

                Spracúvanie dreva: Ing. Peter Ambroz, Mgr. Beáta Kunová, Matúš Zummer, Ing. Eva                                                                                      

Grotkovská, Ing. Patrik Boleš, Mgr. Róbert Mysza 

                  Stavebná výroba: Igor Kapolka, Ján Smoleň, Peter Vresilovič, Martin Mitura, Jozef 

Folvarčík, Peter Molčan 

 

V školskom roku 2024/2025 sa uskutočnili riadne zasadnutia podľa plánov, ale aj mimoriadne 

zasadnutia, na ktorých boli prejednané tieto hlavné body: 

 prejednanie a schválenie plánu  práce, 

 skvalitnenie výchovno-vzdelávacieho procesu v súlade so ŠVP a ŠkVP, 
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 schválenie ŠkVP a tematických plánov na jednotlivé predmety, 

 oboznámenie s aktuálnymi pedagogickými dokumentmi a legislatívnymi úpravami pre nový 

školský rok, 

 analýza dosiahnutých výsledkov za jednotlivé štvrťroky, 

 vhodné aktualizovanie učiva v jednotlivých predmetoch, 

 využívanie IKT v edukačnom procese, 

 zapojenie žiakov do mimoškolských aktivít, súťaží a projektov, 

 informácie z účasti pedagogických pracovníkov na odborných seminároch, 

 časové plnenie tematických plánov, 

 dôsledné vypĺňanie agendy a dokumentácie, 

 diagnostika a rediagnostika  žiakov, 

 zvyšovanie povedomia žiakov o globálnych témach, 

 uplatňovanie medzipredmetových vzťahov 

 prejednanie a schválenie otázok na ZS 3-ročných odborov,  

 plnenie úloh na poli finančnej a čitateľskej gramotnosti. 

 

Činnosť predmetových komisií prebiehala podľa plánov práce schválených  na prvom zasadnutí 

predmetových komisií. Plány boli počas školského roka dopĺňané podľa aktuálnych potrieb. Ciele 

a úlohy boli v súlade s Plánom práce školy, so Sprievodcom školským rokom  a v súlade s platnými 

učebnými osnovami a školskými vzdelávacími programami platnými pre školský rok 2023/2024. 

Pedagogickí zamestnanci v priebehu roka pripravovali rad akcií a rôzne aktivity. Problémy 

navzájom konzultovali s vyučujúcimi a vedúcim PK priebežne. Na jednotlivých zasadnutiach sa 

zúčastňuje RŠ a ZRŠ . 

Vo vyučovacom procese po osvojení si základných pojmov sa využívali metódy vedúce k 

tvorivému mysleniu a nadobúdaniu praktických zručností. Žiaci mali možnosť uplatniť a rozvíjať 

flexibilitu a originalitu myslenia, boli vedení k uvedomovaniu si významu získaných vedomostí pre 

prax i každodenný život. Podporovali sme žiakov v tvorivých úlohách  a podporovali ich 

individualitu zapájaním sa do súťaží. Na vyučovacích hodinách bolo uplatňované hodnotenie 

a sebahodnotenie žiakov. Uplatňoval sa individuálny prístup k žiakom s Individuálnym výchovno-

vzdelávacím programom.  

 

Školské a mimoškolské aktivity vychádzali z plánu PK na tento školský rok. 

Odporúčania pre budúci školský rok: 

 Zapojiť do vyučovacieho procesu všetky motivujúce činitele. 

 V ďalšom školskom roku prehĺbiť medzipredmetové vzťahy a prierezové témy 
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 Vo väčšej miere využívať IKT na všetkých predmetoch 

 Dbať na rozvoj finančnej a čitateľskej gramotnosti.  

 Po dohode s ostatnými vyučujúcimi zadávať témy projektov, ktoré žiaci vypracujú na 

hodinách informatiky  a vyhodnotia - odprezentujú na hodinách daného predmetu, kde bol 

projekt zadaný. 

 Sledovanie najnovších odborných a pedagogicko-psychologických publikácií, časopisov a 

sprostredkovanie informácií o článkoch v odborno-metodických časopisoch nedostupných v 

škole (výpisky, kópie, rešerše, anotácie). 

 Návrhy na tvorbu žiackych projektov. 

 Plniť plán kontinuálneho vzdelávania a získané kompetencie uplatňovať vo výchovno-

vzdelávacom procese. 

 

Hlavné úlohy PK sa stanovili v troch oblastiach, vo výchove, vzdelávaní a pedagogickej 

pripravenosti. Úlohy v každej oblasti sa pravidelne kontrolovali na zasadnutiach PK. 

V oblasti výchovy sme počas celého školského roka formovali kladný vzťah žiakov ku 

kultúrnemu dedičstvu a k histórii, rozvíjali sme ich talenty a danosti ich naturelu v záujmových 

krúžkoch a výsledky ich tvorivej činnosti sme prezentovali na rôznych akciách a úrovniach. 

Sprostredkúvali sme žiakom hodnoty, ako je tolerancia voči príslušníkom iných národov a rás a 

pôsobilo sa na nich v duchu znášanlivosti a zároveň sme nezabudli ani na starostlivosť o životné 

prostredie a tiež na výchovu k rodičovstvu. Dôsledne sme realizovali Deklaráciu práv dieťaťa. 

V oblasti vzdelávania sme sa neustále snažili zvyšovať úroveň obsahu vzdelávania, kládli sme 

dôraz na skvalitnenie výsledného efektu. Umožňovali sme žiakom predovšetkým samostatnú 

tvorivú prácu a tým sme ich bezprostredne a nenútene viedli ku komunikácii. 

Pri hodnotení sme dbali na pozitívne hodnotenie, k čomu sme viedli aj samotných žiakov, takto 

sa nám darilo upevňovať ich sebadôveru. Veľký dôraz sme kládli na prácu v atmosfére vzájomnej 

dôvery. Snažili sme sa žiakov viesť k ohľaduplnosti, podnecovať ich fantáziu, vytvárať zázemie 

porozumenia a istoty počas výchovno-vzdelávacích činností. Nezabudlo sa ani na medzipredmetové 

vzťahy a rozvoj a používanie IKT. Pri hodnotení žiakov sme plne rešpektovali Metodické pokyny 

na klasifikáciu a hodnotenie žiakov. 
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ZÁVEREČNÁ SPRÁVA PREDMETOVEJ KOMISIE 

ODBORNÝCH PREDMETOV A ODBORNÉHO VÝCVIKU 

výroba konfekcie, spracúvanie dreva, stavebná výroba 

V šk.r. 2024/25 pracovala PK v zložení: 

Vedúci predmetovej komisie: Bc. Emília Šaligová 

Členovia predmetovej komisie: 

Výroba konfekcie: Ing. Keda Dragošková Terézia 

 Kolcúnová Júlia 

 Oravcová Adriana 

 Knapíková Mária 

 Mgr. Hudáková Marcela 

 Mgr. Kravčíková Anna 

 Knapíková Mária 

 Mgr. Luňáková Jana 

 Zreľáková Monika 

 Alena Bojkunová 

Stavebná výroba: Kapolka Igor 

 Smoleň Ján 

 Folvarčík Jozef 

 Faltinovič Ján 

 Vresilovič Peter 

 Martin Mitura 

 Molčan Peter 

Spracúvanie dreva: Ing. Peter Ambróz 

 Ing. Eva GrotkovskáK 

 Matúš Zummer 

 

Plán práce predmetovej komisie vychádza z: 

V priebehu šk.r. 2024-25 sa PK stretla 6 krát, podľa plánu PK. Na stretnutiach sme riešili aktuálne 

úlohy vyplývajúce z plánu práce školy, školského vzdelávacieho programu, ale aj úlohy a problémy 

vyplývajúce z výchovno-vzdelávacej činnosti. Zameriavali sme sa na skvalitnenie našej práce, 

zapájanie žiakov do aktivít, ich motiváciu k práci a vzdelávaniu, uplatňovanie individuálneho 

prístupu k výchove a vzdelávaniu žiakov, na rozvíjanie ich individuálnych predpokladov 

a tvorivosti. 
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Pozornosť sme venovali komunikácii s rodičmi žiakov s cieľom zvyšovať povedomie o význame 

vzdelávania. Z aktivít PK uvádzame: 

 vypracovanie a schválenie tematických výchovno-vzdelávacích plánov pre jednotlivé 

predmety, 

 „Týždeň dobrovoľníctva“ – skrášľovanie a úprava okolia strediska, 

 okolia školy pod vedením svojich učiteľov a majstrov odbornej výchovy 

 Deň otvorených dverí – sprístupnenie dielní verejnosti, ale najmä rodinným príslušníkom 

a uchádzačom o štúdium – rozširovanie povedomia o škole a možnostiach štúdia, kontakt 

s verejnosťou, propagovanie školy, 

 príprava vianočných aktivít a stretnutí so žiakmi a rodičmi spojené so zhotovovaním 

vianočných ozdôb a výzdobou dielní, varením kapustnice, účasť na vianočnom koncerte 

v MsKS Kežmarok – vytváranie pozitívnej klímy, eliminovanie napätia medzi žiakmi, 

pedagógmi a rodičmi, podpora záujmu o školu, formovanie osobností žiakov, vytváranie 

hodnôt a podpora záujmu o zachovanie tradícií, 

 fašiangy, karneval pre žiakov – vytváranie pozitívnej uvoľnenej klímy v škole, vytváranie 

dobrých vzťahov medzi žiakmi, aj žiakmi a pedagógmi, tvorba masiek podporujúca 

rozvíjanie tvorivosti zručností žiakov, 

 výstava v OC Forum Poprad – zviditeľňovanie školy, zodpovedná Bc. Šaligová, 

 Svetový deň Downovho syndrómu – ponožkový deň – podpora ľudí s Downovým 

syndrómom, podpora začlenenia týchto ľudí do spoločnosti, 

 Murárska súťaž v Nitre pod vedením MOV Mituru, 

 zapojenie sa do akcie upracme si Slovensko – upratovanie v okolí stredísk (aj v osade), 

environmentálna výchova, vytváranie záujmu o životné prostredie, pozitívny vzťah 

k prírode, 

 deň Rómov – posedenie spojené s kreatívnou výtvarnou tvorbou na tému rómskej kultúry 

a tradícií, 

 deň matiek – zhotovovanie malých darčekov pre mamy a staré mamy, 

 Festival študentského remesla – podpora záujmu o remeselnú, manuálnu prácu, zvyšovanie 

povedomia o tradičných remeslách, ale aj o tých, ktoré majú stále uplatnenie na trhu práce, 

vytváranie hodnôt, 

 príprava záverečných skúšok – témy, zabezpečenie materiálu a pomôcok. 

 

Mnohé aktuálne záležitosti a úlohy riešila PK aj mimo zasadnutí, reagovala na potreby 

školy, žiakov, aktuálne dianie. 
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V oblasti pedagogickej pripravenosti vo výchovno – vzdelávacom procese sme používali 

záväzné normy a predpisy. Venovala sa pozornosť aj odbornému rastu členov PK, ktorí sa 

zúčastňovali školení a seminárov, vzdelávacích programov a individuálne študovali odbornú, 

pedagogickú a psychologickú literatúru. 

 

KOORDINÁTORI:  

1. Koordinátorka výchovy k manželstvu a rodičovstvu 

Ing. Martina Babčáková 

2.  Koordinátor programu prevencie obezity 

Mgr. Róbert Mysza 

3.  Koordinátor prevencie drogových závislostí 

Mgr. Stanislava Meľuchová 

4.  Koordinátor finančnej gramotnosti 

Ing. Jana Balážová 

5.  Koordinátor enviromentálnej výchovy 

Mgr. Tatiana Kromková 

6.  Koordinátorka čitateľskej gramotnosti 

Mgr. Ingrid Čonková 

Výchovný poradca: PhDr. Jana Mašlonková, MBA 

 

4. Počty žiakov a tried 

Zoznam učebných odborov a ich zameraní, v ktorých prebiehalo vzdelávanie: 

3- ročné UO: 

3152 H Krajčír/ krajčírka 

3661 H Murár 

6444 H Čašník/ servírka 

6456 H Kaderník 

2- ročné UO: 

3178 F výroba konfekcie 

3686 F stavebná výroba 

3383 F spracúvanie dreva 

SOU 3- ročné UO: 

3178 G výroba konfekcie 

3686 G stavebná výroba 

3383 G spracúvanie dreva 
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Počet žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (§ 2 ods. 4 písm. a) 

Počet žiakov so ŠVVP na SŠ: 72 

 

Počet prijatých žiakov do prvého ročníka v školskom roku, v ktorom sa správa vypracúva; 

počet prijatých prihlášok na vzdelávanie v strednej škole; počet uchádzačov, ktorí úspešne 

vykonali prijímaciu skúšku (§ 2 ods. 4 písm. b, c, d) 

Organizačná zložka: Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok 

Počet žiakov prijatých bez prijímacej skúšky: súčet / počet dievčat: 124/62 

Skutočný počet žiakov 1. ročníka k 15.09.2024:  súčet / počet dievčat: 124/62 

 

 CH D Spolu 

Prihlásení 66 70 136 

Prijatí 66 70 149 

 

 

Organizačná zložka: Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok 

Počet žiakov prijatých bez prijímacej skúšky: súčet / počet dievčat: 51/23 

Skutočný počet žiakov 1. ročníka k 15.09.2022:  súčet / počet dievčat: 50/23 

 

 CH D Spolu 

Prihlásení 27 24 51 

Prijatí 27 23 50 

 

 

Zoznam študijných odborov a zoznam učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola 

zabezpečuje výchovu a vzdelávanie; ak ide o strednú odbornú školu, uvádza sa aj informácia, 

že ide o odbor vzdelávania, v ktorom sa odborné vzdelávanie a príprava uskutočňuje 

v systéme duálneho vzdelávania (§ 2 ods. 4 písm. e) 

Organizačná zložka: Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok 

Trieda Študijný (učebný) odbor Zameranie Duálne 

vzdelávanie 

1.A 3178 F výroba konfekcie 

 

3686 F stavebná výroba 

Textil a odevníctvo 

 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

1.B 3383 F spracúvanie dreva 

 

3178 F výroba konfekcie 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 

nástrojov 

Textil a odevníctvo 

Systém duálneho 

vzdelávania 

1.C 3686 F stavebná výroba 

 

3178 F výroba konfekcie 

 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

Textil a odevníctvo 

Systém duálneho 
vzdelávania 

1.NŠ 6403 L podnikanie 

v remeslách a službách 

Ekonomika a organizácia , obchod a 

služby 

 

1.UA 3152 H krajčírka 

 

Textil a odevníctvo  

1.UB 6456 H 

Kaderník/kaderníčka 

Ekonomika a organizácia, obchod 

a služby 

 

 

Systém duálneho 
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3661 H murár 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia vzdelávania 

2.A 3383 F spracúvanie dreva 

 

3178 F výroba konfekcie 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 

nástrojov 

Textil a odevníctvo 

 

2.B 3383 F spracúvanie dreva 

 

3178 F výroba konfekcie 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 

nástrojov 

Textil a odevníctvo 

Systém duálneho 

vzdelávania 

2.C 3686 F stavebná výroba 

 

3178 F výroba konfekcie 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

Textil a odevníctvo 

Systém duálneho 

vzdelávania 

2.D 3686 F stavebná výroba 

 

3178 F výroba konfekcie 

 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

Textil a odevníctvo 

 

Systém duálneho 

vzdelávania 

2.NŠ 6403 L podnikanie 

v remeslách a službách 

Ekonomika a organizácia , obchod a 

služby 

 

2.UA 3152 H krajčírka 

 

Textil a odevníctvo 

 

 

2.UB 6444 H čašníčka/ servírka 

 

3661 H murár 

Ekonomika a organizácia, obchod 

a služby 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 
Systém duálneho 

vzdelávania 

3.UA 3152 H Krajčírka 

 

6444 H čašníčka/ servírka 

 

Textil a odevníctvo 

Ekonomika a organizácia, obchod 

a služby 

 

 

3. UB 

 

6456 H Kaderník/ 

kaderníčka 

 

3661 H murár 

Ekonomika a organizácia, obchod 

a služby 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

 

Organizačná zložka: Súkromné odborné učilište, Biela voda, Kežmarok 

 
Trieda Študijný (učebný) odbor Zameranie Duálne vzdelávanie 

1.AM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

1.BM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3383 G 08 spracúvanie 

dreva 

Textil a odevníctvo 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 

nástrojov 

 

1.CM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

2.AM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

2.BM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

Textil a odevníctvo 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 
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3383 G 08 spracúvanie 

dreva 

nástrojov 

 

2.CM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

2.DM 

 

3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

3.AM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

3383 G 08 spracúvanie 

dreva 

3686 G 03 stavebná 

výroba 

Textil a odevníctvo 

Spracúvanie dreva a výr. hudob. 

nástrojov 

Stavebníctvo, geodézia a kartografia 

 

3.CM 3178 G 03 výroba 

konfekcie 

 

Textil a odevníctvo 

 

 

 

Údaje o žiakoch školy za školský rok 2024/2025  

 

Naplnenosť tried je optimálna. Triedy sa zriaďujú v zmysle všeobecne záväzných právnych 

predpisov.  

 

Organizačná zložka: Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok - stav k 

15.9.2024 - 308 

 

Organizačná zložka: Súkromné odborné učilište, Biela voda, Kežmarok - stav k 15.9.2024 - 

132 

 

5. Počet zamestnancov 
 

Počet pedagogických zamestnancov, odborných zamestnancov a ďalších zamestnancov (§ 2 

ods. 1 písm. e) 

Školský rok 2024/2025 Fyz. osoby 

Počet zamestnancov, z toho: 109 

Pedagogickí zamestnanci 75 

Nepedagogickí zamestnanci 29 

Pedagogickí asistenti 3 

Odborní zamestnanci 2 

 

 

 

 



 

45 
 

6. Kvalifikačné predpoklady 
 

Počet zamestnancov, plnenie  kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 

Zamestnanci Učitelia MOV NZ PA Špec. pedagóg 

Počet    3 1 

Kvalifikovaní     1 

Nekvalifikovaní      

Doplňujúci si 

DPŠ 

 13    

Rozširujúce 

štúdium 

 9    

 

7. Prezentácia školy na verejnosti 
 

Informácie o aktivitách a prezentácii školy alebo školského zariadenia na verejnosti  (§ 2 ods. 

1 písm. g) 

V priebehu školského roka sme zrealizovali sme veľa krásnych aktivít, zamestnanci školy aktívne 

pracovali na prezentácii školy a zviditeľňovaní výučby. Každá aktivita priniesla našim žiakom nové 

poznatky a skúsenosti. 

September 2024 – Európsky deň jazykov- jazykmi za mier. Cieľom je podnietiť ľudí, aby sa 

v školách aj mimo nich učili jazyky. Tento deň sa každoročne oslavuje 26.septembra. 

3. októbra 2024 sa v Prešove konal spomienkový večer Eleny Lackovej. V rámci celovečerného 

programu naši žiaci pod vedením p. Krajňákovej pripravili emotívne divadelné vystúpenie, za ktoré 

zožali veľký úspech. V tento deň sa zúčastnili aj natáčania rómskeho tanca pre FS Šarišan. 

Ďalším úspechom bolo aj natáčanie dokumentu RTVS o práci na Elokovaných strediskách ako aj 

pre TV  Lux diskusia o o výzvach, úspechoch a o tom aký má dopad vzdelávanie Rómov na ich 

osobnostný a duchovný život – Rómovia trochu inak. 

     Dňa 8. Októbra 2024sa konalo finále súťaže Nové tváre módnej scény. Naše žiačky z EP 

Podhorany  patrili medzi sedem finalistiek tohto projektu, prostredníctvom ktorého sa podporujú 

mladé talenty v módnom návrhárstve .Žiačky  si odniesli krásne PRVÉ MIESTO, ktoré patrí 

nielen im, ale celej skupine žiačok v EP Podhorany.  
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V mesiaci október boli aj akcie:  

Múzeum kultúry Rómov, naši žiaci mali možnosť absolvovať zaujímavú exkurziu do Múzea 

kultúry Rómov v Martine. Výlet bol zameraný na podporu výučby rómskeho jazyka a reálií, 

podporu zachovania a rozvoja znalostí rómskeho jazyka a kultúry u mladých ľudí z prostredia 

marginalizovanej rómskej komunity, snahou bolo vzbudiť záujem žiakov o spoznávanie a 

propagovanie rómskych dejín a kultúry, búranie predsudkov, spoznávanie významných rómskych 

osobností zo všetkých spoločenských oblastí života, ako napr. kultúry, umenia, histórie, politiky a 

pod. Táto exkurzia bola financovaná z MŠVVaŠ SR – RP – Národnostnej menšiny. Žiaci si z tejto 

exkurzie priniesli mnoho nezabudnuteľných zážitkov… 

Vystúpenie nášho spevácko- tanečného súboru „ Terňi Vodi“ na viacerých akciách. 

Súkromná spojená škola, Biela voda  v novembri  priniesla do Bratislavy čaro tradičných Vianoc, 

slovenské zvyky a tradície prostredníctvom prezentácie nádherných krojov zo severného Spiša 

a Zamaguria, z obcí Lendak, Slovenská Ves, Malá Franková a Ždiar. Počas večera mali hostia 

príležitosť ochutnať domáci chlebík, goralské moskole, domácu bryndzovú nátierku, tvarohovník 

a koláče zo zemiakového cesta so zemiakovým pyré a sušenými slivkami. V tvorivých dielňach 

pripravených pre deti, ale aj pre dospelých si mohli návštevníci vyskúšať zdobenie medovníčkov, 

tvorenie vianočných vencov a dekorácií z prírodných materiálov. Tú pravú vianočnú atmosféru sa 

nám podarilo dotvoriť výzdobou vianočných stromčekov, ktoré sme vyzdobili ručne zhotovenými 

ozdobami.  

         V novembri naša škola zúčastnila Burzy informácií stredných škôl v Kežmarku, ktorú 

organizoval Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Kežmarok v spolupráci s Centrom poradenstva a 

prevencie Kežmarok. Naša škola mala možnosť zaujímavým spôsobom odprezentovať všetky 

učebné odbory na nový školský rok 2025/2026. Navštívili nás žiaci a pedagógovia z rôznych 

základných škôl z kežmarského okresu, súčasťou predstavenia našej školy a jednotlivých 

elokovaných pracovísk bola aj prezentácia, ktorou sme žiakom podrobne priblížili možnosť štúdia 

na jednotlivých učebných odboroch našej školy, poskytli informácie ohľadom organizovaných 

akcií, ponúkli fotky z rôznych školských podujatí. Súčasťou našej prezentácie boli aj ukážky prác 

našich študentov z jednotlivých odborov, slávnostná tabuľa z odboru čašník, servírka na tému 

„tradičné Vianoce na Spiši“. Zúčastnení sa mohli nechať skrášliť v našom improvizovanom 

kaderníckom salóne, naše žiačky z elokovaného pracoviska Podhorany predvádzali drôtikovanie a 

zhotovovanie šitej čipky. Na tomto podujatí sa zúčastnilo veľké množstvo žiakov, veríme, že 

mnoho z nich sa stane aj NAŠIMI  ŽIAKMI. V decembri sa konali aj športové turnaje, Vianočná 

akadémia. V spolupráci s mestom Kežmarok sme pripravili podujatie, ktoré bolo oslavou talentu, 

radosti a vianočnej atmosféry. 

V OC Fórum Poprad sme prezentovali našu školu výrobkami aj prácami našich žiakov. 
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4.12.2024 sme mali na našej škole Deň otvorených dverí pod názvom“ Krok za krokom k Tvojej 

budúcnosti“. Tento deň  sme otvorili nielen brány školy ale aj elokované pracoviská. Pripravili sme 

prezentácie učebných odborov ale aj ukážky z priamej edukácie. 

V apríli sme otvorili nové priestory v Kežmarku pod názvom“ Babičkina chyža“- priestor ponúka 

prepojenie tradičného remesla s modernými technikami. Študenti tu môžu prezentovať svoju tvorbu 

ale aj vzdelávať verejnosť prostredníctvom výstav a tvorivých dielničiek. 

V máji Okresný úrad Kežmarok zapisuje neziskovú organizáciu Biela voda, n. o. so sídlom Nad 

traťou 1342/28 do registra zbierok s názvom ,,Biela voda n.o. 2024 za účelom získania finančných 

prostriedkov na podporu  zdravotne znevýhodnených detí Miriamke, ktorá sa narodila predčasne, jej 

mamke a Kristiánkovi, chlapcovi s duchennovou svalovou dystrofiou. Suma, ktorú sme odovzdali 

rodine pomôže im na ich ceste za lepším životom.             

     Počas celého školského roka zamestnanci školy aktívne pracovali na prezentácii školy a 

zviditeľňovaní kvalitnej výučby. Môžeme konštatovať, že každá jedna aktivita, ktorá je spomenutá  

priniesla našim žiakom nové poznatky a posunula ich dopredu. Nie všetky aktivity boli veľkého 

formátu, ale každá jedna mala pre žiakov obrovský význam. 

 

8. Projekty, do ktorých bola škola zapojená 

Informácie o projektoch, do ktorých je škola alebo školské zariadenie zapojené  (§ 2 ods. 1 

písm. h) 

Naša škola je zapojená do týchto projektov: 

EPAS - EURÓPSKY PARLAMENT Ambasadorských škôl- naša škola bola zaradená do 

programu EPAS. Helsinským výborom pre ľudské práva na Slovensku realizuje vzdelávací program, 

ktorý je zameraný pre žiakov stredných škôl. Tento vzdelávací program má názov Ambasádorská 

škola Európskeho parlamentu. Cieľom tohto programu je šíriť povedomie o Európskej únii a 

európskej parlamentnej demokracii medzi mladými ľuďmi prostredníctvom poskytovania 

aktuálnych a praktických vedomostí. Zvýšený záujem o európske dianie i o aktívne zapájanie sa 

doň by malo viesť k uvedomeniu si možností, ktoré ponúka európske občianstvo a k pochopeniu 

významu účasti mladých ľudí na voľbách do Európskeho parlamentu. Vzdelávací program 

Ambasádorská škola Európskeho parlamentu sa realizuje pomocou junior ambasádorov z radov  

žiakov a senior ambasádorov spomedzi učiteľov. Informačné a propagačné aktivity, ktoré bude 

skupina organizovať, sú monitorované. 

EDUMA - VNÍMAVA ŠKOLA - VNÍMAVY UČITEĽ/ UČITEĽKA Do programu Vnímavá 

škola sa zapojila aj naša škola, naši učitelia. "Priateľský prístup, vzájomný rešpekt, tolerancia a 

dôvera - to sú hodnoty, na ktorých sa snažíme stavať a ktoré by mali byť súčasťou každej školy," 

Vnímavá škola je program, ktorý umožňuje žiakom a mladým ľuďom, aby z nich mohli vyrásť 
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tolerantné, rešpektujúce a kriticky mysliace osobnosti. V škole pomáhame našim žiakom v tom, aby 

sa takýmito ľuďmi mohli stať a náš kolektív sa im snaží ísť príkladom. Program Vnímavá škola 

nám v tomto úsilí môže len a len pomôcť. Príjemnou klímou na škole. Priateľským prístupom, 

vzájomným rešpektom, toleranciou a dôverou. To sú hodnoty, na ktorých sa snažíme stavať a ktoré 

by mali byť súčasťou každej školy. Inšpiráciou by sme mohli byť aj v individuálnom prístupe 

k žiakom a v neposlednom rade vo vzájomnej spolupráci kolegov. Zakaždým dokážeme riešiť 

problémy spoločne. V tomto roku odprezentovali svoje skúsenosti RŠ p. Jurgovianová 

a dve  pedagogické asistentky. Naša škola dostala ako jedna zo štyroch škôl Certifikát za inkluzívny 

prístup, ľudskosť a vnímavosť voči inakosti, za vnímanie a napredovanie.  

 

THE GLOBE PROGRAM - je dlhodobý celosvetový program, ktorého cieľom je zvýšiť 

povedomie obyvateľov celého sveta o stave životného prostredia našej planéty. Podporuje u žiakov 

a študentov záujem o prírodné vedy, rozvíja ich bádateľské schopnosti a trénuje vedecké postupy 

práce .Vo februári 2021 Súkromná spojená škola, Biela voda, 060 01 Kežmarok sa oficiálne 

zapojila do medzinárodného programu GLOBE, ktorý  vedie americká vládna agentúra NASA. 

Program podporuje Veľvyslanectvo USA v Slovenskej republike, Ministerstvo životného prostredia 

SR (MŽP SR). Na Slovensku je hlavným koordinátorom projektu GLOBE Inštitút aplikovanej 

ekológie Daphne. Je členskou organizáciou siete environmentálno-výchovných organizácií 

Špirála.  Daphne bol poverený implementáciou programu. Veľvyslanectvo USA na Slovensku 

vyzdvihuje spoluprácu Ministerstva životného prostredia Slovenskej republiky a agentúry NASA 

najmä pri príležitosti výročia medzinárodného Dňa Zeme.  Ten si každoročne pripomíname 22. 

apríla. Medzinárodný vedecký a vzdelávací program GLOBE tento rok oslavuje svoje 29. výročie. 

Spolu so Slovenskom (od roku 2020)  je v ňom zapojených 123 krajín z celého sveta. Žiaci 

pozorujú v okolí svojej školy vývoj počasia a podnebia, merajú kvalitu vody v tokoch a nádržiach, 

skúmajú vlastnosti pôdy, mapujú druhy lesných porastov a pozorujú zmeny v prírode v priebehu 

roka. Získané údaje vyhodnocujú a odosielajú do celosvetovej internetovej databázy 

na www.globe.gov, kde ich ďalšie odborné spracovanie garantuje NASA. Výsledky majú žiaci k 

dispozícii pre ďalšie využitie vo vyučovaní alebo pre informovanie verejnosti. Výskumné metódy a 

výsledky vlastného bádania žiaci ďalej využívajú na vyhľadávanie a aktívne riešenie problémov 

životného prostredia vo svojom okolí. Tento rok boli zapojený žiaci do aktivity v mesiaci február – 

marec – apríl zamerané na zber údajov do databázy NASA  

 -  Svetový deň vody – rôzne aktivity so žiakmi 

 - Svetový deň Zeme – aktivity žiakov a zamestnancov na životné prostredie, našu planétu 

a prírodu 

http://www.globe.gov/
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eTWINNING - je program partnerstva škôl, ktorý predstavuje najväčšiu komunitu európskych 

škôl. Tá vznikla v roku 2005 pod záštitou komisie Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu 

SR. 

Program eTwinning umožňuje učiteľom a žiakom všetkých škôl spájať sa na diaľku, komunikovať 

v bezpečnom virtuálnom prostredí, vytvárať partnerstvá, pracovať na projektoch, zdieľať materiály 

a nápady, učiť sa navzájom z dobrých príkladov a realizácie projektov a vytvárať tak komunitu so 

spoločným cieľom: zábavnou a inovatívnou formou vzdelávať svojich žiakov a študentov, pracovať 

na svojom profesijnom a osobnom raste a najmä získať, rozvíjať a osvojovať si kľúčové 

kompetencie vo výchovno- vzdelávacom procese. Projekt zahŕňa spoznávanie kultúrneho dedičstva 

rôznych miest, z ktorých pochádzajú žiaci škôl zapojených do projektu. Projekt je zameraný pre 

žiakov stredných škôl. 

EUROSCOLA - je prestížny program Európskeho parlamentu, ktorý umožňuje stredoškolským 

študentom zo všetkých krajín EÚ spoznať fungovanie európskych inštitúcií. Trieda 1.UA pod 

vedením PhDr. Jany Mašlonkovej, MBA získala 1. miesto. Odmenou  pre zapojené žiačky bude 

cesta do Štrasburgu v januári 2026. 

 

9. Výsledky zistenia kontrolných orgánov 

Informácie o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole 

alebo v školskom zariadení (§ 2 ods. 1 písm. i) 

V školskom roku 2024/2025 bola vykonaná Štátna školská inšpekcia v mesiaci máj- jún.  

Správa o výsledkoch školskej inšpekcie je dostupná na stránke ŠŠI:  

https://www.ssi.sk/skoly/sukromna-spojena-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok-

organizacna-zlozka-stredna-odborna-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok/ 

 

10. Priestorové a materiálno-technické vybavenie školy 

Informácie o priestorových podmienkach a materiálno-technických podmienkach školy alebo 

v školského zariadenia (§ 2 ods. 1 písm. j) 

Dôležitou podmienkou pri realizácii ŠVP, ktorý je na úrovni školy realizovaný školským 

vzdelávacím programom, je primerané materiálno-technické a priestorové vybavenie školy.  Škola 

má vo vzťahu k zameraniu a k počtu žiakov zodpovedajúce priestorové podmienky pre teoretické 

vyučovanie. Triedy sú funkčne vybavené , ich kapacita a veľkosť umožňuje realizovať vzdelávací 

program na požadovanej úrovni.  

Budova v Kežmarku je školským objektom pre výučbu teórie a praxe. Budova je 

dvojpodlažná. Člení sa  na 3 x vstupy so zádverím so vstupnými chodbami.  

https://www.ssi.sk/skoly/sukromna-spojena-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok-organizacna-zlozka-stredna-odborna-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok/
https://www.ssi.sk/skoly/sukromna-spojena-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok-organizacna-zlozka-stredna-odborna-skola-biela-voda-nad-tratou-1342-28-kezmarok/
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Prvé medzi – podlažie má 2 šatne a zázemie pre prevádzku. Priestor sa člení na kotolňu, sklad pre 

upratovačky a WC, práčovňu, sušiareň, sklad pre krajčírky.  

Druhé medzi – podlažie má prevádzku pre učebný odbor čašník – servírka. Priestor sa člení na – 

cvičnú firmu, odbornú učebňu, interaktívnu učebňu, sklad pomôcok, WC ženy, WC muži. 

Prvé nad – podlažie má odbornú učebňu pre učebný odbor kaderník – kaderníčka, šatňa pre 

krajčirky s kuchynkou, elektro.rozvádzač, samostatné bezbariérové WC, WC rozdelené podľa 

pohlavia. Ďalej sa tu nachádza odborná učebňa pre učebný odbor krajčírka a striháreň, zborovňa pre 

personál, kabinet pre MOV, kancelária pre zástupcov školy, administratívny úsek – študijné 

oddelenie.  

Druhé nad – podlažie má univerzálne učebne pre teoretické vyučovanie, dielňa pre prácu s hlinou 

a výtvarné techniky, počítačová učebňa, kabinet OP, kancelária pre ekonomický úsek školy  

a sekretariát s riaditeľňou. Kuchynka a sociálne zariadenie. 

 

V areáli školy sa prerábajú a renovujú  priestory pre nové dielne  na odborný výcvik 

učebných odborov stavebná výroba a spracovanie dreva. 

 

Elokované pracoviská: 

       Budovy v obci Krížová Ves má škola v dlhodobom prenájme od  Cirkevného centra 

voľného času a Poľnohospodárske družstvo Tatry Spišská Belá. CCVČ - je to poschodová 

budova, člení sa na vstupnú chodbu, schodisko, chodbu, sociálne zariadenie, zborovňu s kuchynkou 

a tri učebne.  

      Budova PD – je prízemná budova so vstupnou chodbou, zborovňou, dielňou STZ, učebňou, 

odbornou dielňou, počítačovou učebňou, sociálnym zariadením s delenými WC a kotolňou. Vedľa 

budovy sa nachádza sklad stavebného materiálu. 

 Budova v obci Podhorany má škola v dlhodobom prenájme od súkromnej osoby. Budova je 

prízemná, s dvoma vchodmi. Zadný vchod slúži pre odbory výroba konfekcie, bočný vchod pre 

odbor spracúvanie dreva. Pre odbor spracúvanie dreva sú určené dve dielne, ďalej učebňa a dielňa 

STZ. Chlapci majú k dispozícií šatňu , WC a umývadlo s teplou vodou. Pre odbor výroba konfekcie 

sú k dispozícií dve krajčírske dielne. Pre MOV je k dispozícií zborovňa s kuchynkou a samostatne 

WC. Ďalej striháreň, sklad pre krajčírsku dielňu, šatňa pre dievčatá a soc. zariadenie.  

 Budovy v obci Ihľany má škola v dlhodobom prenájme od obce Ihľany. Budova č. 1 je 

prízemná, člení sa na vstup a vstupnú chodbu, zborovňu, dielňu určenú pre odbor výroba konfekcie 

a zariadenia osobnej hygieny podľa pohlavia.  
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 Budova č. 2 je prízemná, člení sa na vstup, vstupnú chodbu, zborovňu, triedu na teoretické 

vyučovanie, odbornú učebňu, učebňu s interaktívnou tabuľou a PC. Ďalej sa v budove nachádza 

samostatné  WC pre MOV a žiakov 

 Budova v Posádku je v prenájme od súkromnej osoby pre výučbu teórie a praxe. Je prízemná 

budova, člení sa na vstup bez zádveria, vstupnú chodbu, šatňu, zborovňu s umývadlom, zariadenia 

osobnej hygieny podľa pohlavia, príručný sklad vedľa budovy. Dielňa č. 1 je určená pre učebný 

odbor spracúvanie dreva. Dielňa č. 2 je určená pre učebný odbor výroba konfekcie. Učebňa č. 3 je 

určená pre teoretické vyučovanie.  

 Časť školskej budovy v obci Jakubany má škola v dlhodobom prenájme od ZŠ s MŠ 

Jakubany. Prízemná časť budovy sa člení  na vstupnú chodbu, zariadenia osobnej hygieny podľa 

pohlavia, zborovňu a učebne. Učebňa - dielňa č. 1 je určená pre učebný odbor výroba konfekcie. 

Učebňa - dielňa č. 3 je určená pre učebný odbor stavebná výroba. Učebňa č.2 pre teoretické 

vyučovanie 

Priestory elokovaného pracoviska Ľubotín, ako súčasť Súkromnej spojenej školy, Biela 

voda, Ľubotín č. 381 sa nachádzajú v účelovej budove Materskej školy v Ľubotíne. Vstup do 

budovy je samostatný, barierový. Škola je v dlhodobom prenájme. 

Priestorové usporiadanie: 

1. Učebňa – miestnosť na teoretické vyučovanie – umývadlo /teplá, studená voda/,  8 ks školské 

lavice pre 15 žiakov,  1 ks školská tabuľa, katedra, vybavenie nábytkom. PO - PI maximálne 15 

žiakov. Veľkosť 36,57 m2.  

2. Učebňa  –  miestnosť pre odborný výcvik a vyučovanie odborných predmetov - výroba 

konfekcie -  umývadlo /teplá, studená voda/, 8 ks stolov + šijacie stroje . PO – PI maximálne 13 

žiakov. Veľkosť 27,43 m2. 

3. Učebňa – učebňa na teoretické vyučovanie (odborné predmety) – umývadlo /teplá, studená 

voda/,7 ks školské lavice, katedra, interaktívna tabuľa, dataprojektor. PO – PI maximálne 13 

žiakov. Veľkosť 27,22 m2. 

4. Učebňa – miestnosť na odborný výcvik a vyučovanie odborných predmetov – stavebná 

výroba. 8 stolov - oceľové, 2x hoblica drevená, 7x pracovný stôl. PO – PI, maximálne 15 

žiakov. Veľkosť 48,98 m2, umývadlo /teplá, studená pitná voda/ 

5. Zborovňa – umývadlo /teplá, studená voda/ 5 stolov, stoličky, skrinky. Veľkosť 19,37 m2. 

Hygienické zariadenia sú rozdelené podľa pohlavia : 

6. WC chlapci - počet pisoárov 2 ks, počet umývadiel 2 ks, WC 2 ks, teplá voda 

7. WC dievčatá  - počet umývadiel 1 ks, WC misy 1 ks, teplá voda 

8. WC zamestnancov -  muži - 1 WC misa, 1 umývadlo, 1 pisoár 

9. WC zamestnancov -  ženy - 1 WC misa, 1 umývadlo 
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Priestor na odkladanie kompenzačných pomôcok: 

10. Sklad materiálu -  v plechovom kontajneri na betónovej ploche vedľa školy 

11. Sklad materiálu pre upratovačku - 3,41 m 2,  pod schodmi, miestnosť s výlevkou – 3,1 m2 

12. Dievčatá - šatňa - 5,83 m2, vybavená odkladacími skrinkami a lavičkami, vešiaky 

13. Dievčatá - šatňa - 4,78 m2, vybavená odkladacími skrinkami a lavičkami, vešiaky 

14. Chlapci - šatňa - 4,82 m2, vybavená odkladacími skrinkami a lavičkami, vešiaky 

15. Telesná výchova sa vyučuje v telocvični  na ZŠ Ľubotín na základe zmluvných vzťahov.  

16. Žiaci sa prezliekajú v šatni školy a využívajú hygienické zariadenia základnej školy. 

 Výučba TSV sa vykonávala podľa ŠKVP na školských dvoroch, v prenajatých priestoroch 

SSŠ  a v telocvični Mestskej športovej haly Kežmarok podľa dohody.  

Záujmová činnosť žiakov v popoludňajších hodinách  sa konala v priestoroch školy a v priestoroch 

budov na elokovaných pracoviskách.  

 Materiálno-technické podmienky školy sú v súlade s predpísaným normatívom 

vychádzajúcim zo štátneho vzdelávacieho programu pre jednotlivé učebné odbory.  

Triedy a učebne sú vybavené lavicami, stoličkami, katedrami,  školskými tabuľami,  interaktívnymi 

tabuľami, dataprojektormi, učebnými pomôckami – ako sú napr. učebnice, didaktické pomôcky, 

doplnková literatúra, modely, vzorky materiálov. V počítačových učebniach sú stolové počítače a  

multifunkčné zariadenia. K dispozícii sú tablety, čítačky kníh a notebooky.  Dielne praktického 

vyučovania sú kapacitne a priestorovo na dobrej úrovni.  

        Dielne pre učebný odbor krajčír a výroba konfekcie sú vybavené rôznymi typmi šijacích 

strojov – jednoihlové, obnitkovacie, dvojihlové, sedemnitný štepovací stroj s ozdobným stehom, 

vyšívacie stroje;  žehliaca technika – žehličky s vyvíjačom pary, žehliace dosky; lavice; otočné 

stoličky; krajčírske figuríny; polohovacie stoly; rezačky; nožnice; metre; pravítka a drobná textilná 

príprava.  

 Dielne pre učebný odbor murár a stavebná výroba sú vybavené pracovnými stolmi, 

stoličkami, základným náradím – murárske kladivo, murárska lyžica a naberačka, murárska šnúra, 

sekáč, hladidlo, meter, olovnica, štetka, vodováha, meracie pásmo, lopata, fúrik, maltovnica, vedro, 

ohrablo, sito na piesok, lešenie, miešačka a materiál a náradie vychádzajúce z normatívu. 

       Dielne pre učebný odbor spracúvanie dreva sú vybavené pracovnými stolmi, stoličkami, 

základným náradím – meradlá, rysovadlo, uholnica, pokosník, pílky, hoblíky, dláta, vrtáky, rašpľa, 

pilník, kladivá, skrutkovače, kliešte, stierky a špachtle, brúsny kameň, stolárske zvierky, brúsky, 

palety, vozík, hoblice, frézovačky, dlabačky, vŕtačky a ostatné náradie vychádzajúce z normatívu.  

      Dielňa pre učebný odbor kaderník/kaderníčka je vybavená umývadlami s teplou a studenou 

vodou, pult na miešanie prípravkov, váha, pracovný vozík, skrinka na materiál, skrinka na čistú 

a špinavú bielizeň, uteráky, kadernícka obsluha so zrkadlami, kadernícke kreslá, pracovné vozíky, 

sušiaca helma, stolička pod sušiacu helmu, cvičné hlavy s vlasmi, elektrické fény, kulmy, žehličky, 
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strihacie strojčeky, kontúrovacie strojčeky, sterilizátor, natáčky, pinetky sieťky, pláštenky, čiapky, 

odmerky, zástery, misky, štetce, ochranné rukavice, nožnice, hrebene, kefy, britvy, štipce, gumičky, 

rozprašovače, príčesky, šampóny, regeneračné prípravky a fixačné prípravky, farby a ostatné 

prípravky na farbenie, melírovanie a ochranu vlasov vychádzajúce z normatívu.    

        Dielňa pre učebný odbor čašník/servírka je vybavená stolmi, stoličkami, servírovacími stolmi, 

pracovným stolom, malým stolovým inventárom – napr. soľničky, koreničky, karafinky na olej, 

ocot, cukorničky, stojany na špáradlá, vázičky; bielizeň stolová – obrusy, obrúsky, príručníky, 

prestieranie; porcelánový inventár – taniere, šálky s podšálkami, kanvičky, misky; príbory; 

sklenený inventár – poháre, karafy, misky; podnosy a ostatný inventár vychádzajúci s normatívu.  

 

11. Analýza SWOT 

Informácie o oblastiach, v ktorých škola alebo školské zariadenie dosahuje dobré výsledky, 

o oblastiach, v ktorých má škola alebo školské zariadenie nedostatky (§ 2 ods. 1 písm. k) 

Vytrvalá práca pedagógov a žiakov na poli prezentácie školy priniesla veľmi dobré výsledky, 

čoho dôkazom sú počty žiakov a tried. Prezentujeme sa prácami žiakov zhotovenými jednak na 

hodinách OVY, jednak v rámci záujmovej činnosti, tiež kultúrnymi vystúpeniami a účasťou na 

súťažiach a akciách. 

Žiaci postupne prekonávajú bariéry, uvedomujú si potrebu vzdelania, dozrievajú. Silným 

motivačným prvkom je tiež bohatá a všestranná záujmová činnosť, ktorá umožňuje žiakom rozvíjať 

tvorivé schopnosti a nadanie, napr. spevácke, tanečné, hudobné, výtvarné. Prezentácia a úspechy na 

rôznych podujatiach a akciách pôsobia veľmi pozitívne aj na formovanie morálnych a 

charakterových vlastností žiakov. 

  Najväčším problémom stále zostáva zlá dochádzka žiakov, hlavne v končiacich ročníkoch, v 

ktorých silne rezonuje vplyv rodinného prostredia a mentalita. Vysoký počet vymeškaných 

vyučovacích hodín sa prejavuje následne na horších vzdelávacích výsledkoch, sťažuje a komplikuje 

prácu pedagógov a celkovo brzdí vzdelávací proces. 

 

SWOT analýza 

Silnými stránkami školy sú: 

- Odbornosť pedagogických zamestnancov 

- Ochota pracovníkov školy ku zmenám, návštevy v osadách  

- Široká ponuka mimoškolských aktivít pre žiakov 

- Učenie sa pre prax 

- Orientácia výchovy a vzdelávania na kompetencie žiakov potrebné pre uplatnenie sa na trhu práce 

- Pestrý výber záujmových krúžkov 
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- Účasť žiakov v mnohých súťažiach a olympiádach 

- Dobrý imidž školy 

- Dobré vzťahy v rámci pedagogického zboru 

- Vedenie školy je demokratické, vládne dôvera, aktivita 

- Odborná úroveň vyučovania 

- Dobrá spolupráca s obcami EP 

- Rodinné prostredie školy 

- Kvalitná integrácia žiakov so špeciálnymi potrebami 

- Gramotnosť v oblasti IKT 

- Kresťanská formácia žiakov na dobrej úrovni 

- Mladý, pružný kolektív zamestnancov 

- Ďalšie vzdelávania učiteľov 

- Seriózna spolupráca s rodičmi a blízkou verejnosťou 

- Dobrá pracovná atmosféra 

  

Slabými stránkami školy sú: 

- Nedostatočná materiálna vybavenosť školy 

- Nedostatočné zapájanie sa do projektov 

- Nedostačujúca vybavenosť učebných pomôcok v niektorých predmetoch  

- Chýbajúce vybavenie školy počítačovou technikou 

- Nedostatočný počet moderných učebníc a potrebného materiálu 

- Chýbajúce kvalitné nástroje pre jednotlivé odbory 

- Nedostatočné finančné ohodnotenie práce učiteľov, ktorí dosahujú mimoriadne výsledky z dôvodu    

  obmedzeného rozpočtu školy 

- Nedostatok finančných prostriedkov na ohodnotenie zamestnancov vo forme odmien alebo   

  osobných príplatkov 

 

Príležitosti  

- Modernizácia a postupné dopĺňanie materiálno – technického zabezpečenia školy 

- Zvýšenie finančných prostriedkov zo strany zriaďovateľa 

- Získavanie finančných prostriedkov z grantov a od sponzorov 

- Tvorba a participácia na projektoch 

- Medializácia a zviditeľňovanie školy 

- Podpora vzdelávania pedagogických zamestnancov a zavádzanie nových foriem IKT 

- Posilniť image  školy 
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Hrozby  

- Limitované prideľovanie finančných prostriedkov v rámci normatívneho financovania 

- Nízke a nedostačujúce finančné ohodnotenie zamestnancov v školstve 

- Zvyšovanie výdavkov na prevádzku školy, zvýšenie cien energií a služieb 

- Mylné a neúplné informácie o vzdelávaní rómskej komunity 



 

56 
 

Výsledky hodnotenia žiakov podľa poskytovaného stupňa vzdelania (§ 2 ods. 4 písm. f) 
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Výsledky úspešnosti školy pri príprave žiakov na výkon povolania; výsledky uplatniteľnosti 

žiakov na trhu práce alebo úspešnosti prijímania žiakov na ďalšie štúdium (§ 2 ods. 4 písm. g, 

h) 

Štatistika žiakov SSŠ, Biela voda 2, Kežmarok 

 

Školský rok 2024/2025 
 

Počet žiakov v danom roku 398 

 

Končiaci žiaci 2/3 ročného štúdia 

 

45/34 

Končiaci žiaci - maturita 14 

 

Absolventi študujúci na VŠ 0 

 

 

 

 

Informácie o finančnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy alebo školského 

zariadenia podľa osobitného predpisu (§ 2 ods. 5 písm. a) 

 

 

1. Hospodárenie za rok 2024 

PRIDELENÉ PROSTRIEDKY OD ZRIAĎOVATEĽA NA BEŽNÉ VÝDAVKY (zo ŠR): 

     NORMATÍVNE 2 520 005 € 

   z toho: 

         na mzdy 1 566 501 € 

        odvody 564 629 € 

        prevádzku 388 875 € 

   

     NENORMATÍVNE 53 759 € 

   z toho: 

         asistenti učiteľa 11 416 € 

        záujmové vzdelávanie 13 018 € 

        edukačné publikácie 1 192 € 

        kurz pohybových aktivít v prírode 20 100 € 

        podporné opatrenie 8 033 € 

   

     PRESUN Z R. 2023 21 751 € 

   z toho: 

         na prevádzku 17 968 € 

        rozvojové projekty 6 € 

        na špecifiká 3 777 € 

   ZDROJE ZO ŠR SPOLU 2 595 515 € 
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SKUTOČNÉ ČERPANIE - BEŽNÉ VÝDAVKY 

     NORMATÍVNE 2 526 812 € 

   z toho: 

         na mzdy 1 566 501 € 

        odvody 564 629 € 

        prevádzku 395 682 € 

   

     NENORMATÍVNE 53 524 € 

   z toho: 

         asistenti učiteľa 11 416 € 

        záujmové vzdelávanie 12 783 € 

        edukačné publikácie 1 192 € 

        kurz pohybových aktivít v prírode 20 100 € 

        podporné opatrenie 8 033 € 

   

     ČERPANIE ZO ŠR NA BEŽNÉ VÝDAVKY SPOLU 2 580 336 € 

   

     NEVYČERPANÉ FINANČNÉ PROSTRIEDKY ZO ŠR SPOLU 15 179 € 

   z toho: 

         presun do roku 2025 11 396 € 

        vrátené do štátneho rozpočtu 3 783 € 

   

     Prostriedky POO : 

      presun z roku 2023 893 € 

        čerpanie 0 € 

        presun do roku 2025 893 € 

   

     Presunuté finančné prostriedky do roku 2025 

    spolu: 12 289 € 

    

 

Škola v správe o hospodárení za rok 2023 omylom uviedla nevyčerpané nenormatívne 

finančné prostriedky spolu vo výške 3 783 EUR , z toho na špecifiká - na podporu digitálnej 

transformácie vo výške 3 777 EUR a na rozvojové projekty – podpora výučby materinského jazyka 

6 EUR do stĺpca - presun do roku 2024. Uvedené finančné prostriedky neboli vyčerpané do 

konca marca 2024 a boli vrátené do štátneho rozpočtu v rámci zúčtovania finančných 

vzťahov so štátnym rozpočtom za rok 2023. 

 

Škola presunula do roku 2025 finančné prostriedky v celkovej výške 12 289 EUR.  

Z toho: 

- finančné prostriedky z POO z roku 2023 vo výške 893 EUR, určené na profesijný rozvoj PZ a OZ, 

- normatívne finančné prostriedky na prevádzku vo výške 11 161 EUR (z toho 11 054 EUR je 

preddavok  na prevádzku školy na rok 2025), 
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- nenormatívne finančné prostriedky určené na záujmové vzdelávanie vo výške 235 EUR. 

 

Normatívne finančné prostriedky na prevádzku vo výške 11 161 EUR a nenormatívne finančné 

prostriedky určené za záujmové vzdelávanie vo výške 235 EUR škola vyčerpala do 31. 03. 2025. 

 

Finančné prostriedky z POO vo výške 893 EUR škola poukázala na účet zriaďovateľa. 

 

 

2. Hospodársky výsledok za rok 2024 

 

Súkromná spojená škola za rok 2024 dosiahla zisk vo výške 22 155 EUR. 

 

3. Stav a pohyb majetku získaného z prostriedkov štátneho rozpočtu 

 

Súkromná spojená škola neeviduje a ani v r. 2024 neobstarala dlhodobý hmotný a nehmotný 

majetok z prostriedkov ŠR. 

 

Informácie o aktivitách školy alebo školského zariadenia, ktoré realizuje pre deti alebo pre 

žiakov v ich voľnom čase (§ 2 ods. 5 písm. b) 

SSŠ poskytuje záujemcom voľno časové aktivity, ktoré sú realizované formou krúžkovej 

činnosti. Všetky krúžky sú vedené skúsenými, tvorivými pedagógmi s dlhoročnou pedagogickou 

praxou. Krúžky poskytujú možnosť rozvoja osobnosti, záujmov a nadania žiakov prostredníctvom 

tvorivých aktivít. 
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Prehľad krúžkovej činnosti v školskom roku 2024/2025: 

a) Organizačná zložka: Súkromná stredná odborná škola, Biela voda, Kežmarok 

P.č. Názov krúžku Meno vedúceho 

1. 
 

Mobilita 
Mgr. Tatiana Kromková 

2. 
 

Prechádzka dejinami 
Mgr. Róbert Mysza 

3. 
 

Kreatívne tvorenie 
Mariana Šterbáková 

4. 
 

Tanečno-spevácky krúžok 
Horváth Koloman 

5. 
 

Športové a pohybové hry 
Mgr. Glevaňák Dominik 

6. 
 

Šijeme zo zvyškov   
Pálfyová Lucia 

7. 
 

Patchworkový krúžok 
Kuzmová Marcela 

8. 
 

Hand made – vyrábanie dekorácií 
Marcela Sedlická 

9. 
 

Teenager mode 
Bc. Mráziková Beáta 

10.  
 

Čaro drôtu 
Ing. Dubjelová Alžbeta 

11. 
 

Etika v podnikaní 
PhDr. Jana Mašlonková, MBA 

12. 
 

Krúžok varenia 
Ing. Babčáková Martina 

13. 
 

Kúzlo keramiky 
Ing. Jana Balážová 

14. 
 

Hudobno- dramatický krúžok 
Martin Mišalko 

15. 
 

Turistický krúžok 
Ján Faltinovič 

16. 

 

Kreatívna dielňa  

(drevo, kovy, plasty a iné materiály) 

Bc. Kasenčák Jozef 

17.  
 

Čaro dreva 
Mgr. Ladislav Jendrejčák 

18.  
 

Šikovné ruky 
Polhošová Renáta 

19. 
 

Práca s kovom a drevom 
Polhoš Kamil 

20. 
 

Umenie vo vlasoch 
Bc. Marcela Peštová 

21. 

 

Šikovné ruky 

 

Milada Šťastná 

22. 
  

Premeny dreva 
Jozef Kozák 

23. 
  

Ručné opracovanie dreva 
 Marcel Regec 
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b) Organizačná zložka: Súkromné odborné učilište, Biela voda , Kežmarok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24. 
  

Kreatívne ruky 
Oravcová Marta 

25. 
 

Práca s drevom 
Ján Badovský 

 

26. 

 

Finančná gramotnosť 
Bc. Martina Penxová 

P.č. Názov krúžku Meno vedúceho 

1. Dekorovanie  Oravcová Adriána 

2. Doplnky z vlny Šaligová Emília 

3. Hravé šitie Mgr. Kravčíková Anna 

4. 
 

Šikovníci 
Mgr. Čonková Ingrid 

5. 
 

Futbalový krúžok 
Jozef Folvarčík 

6. Stolnotenisový krúžok Molčan Peter 

7. Tvorivé dielne Kolcúnová Júlia 

8. Drôtikovanie Hudáková Marcela 

9. Hand made- ozdoby Ing. Terézia Dragošková 

10.  Šikovné ruky Mgr. Luňáková Jana 

11. Kreatívna  dielňa Zreľaková Monika 

12. Futbalový krúžok Vresilovič Peter 

13. Komunikačný most Mgr. Vaverčáková Lýdia 

14.  Športový krúžok Mitura Martin 

15. Šikovné ruky Knapíková Mária 

16. Obnova starého dreva Zummer Matúš 

17. Ručné šitie Bojkunová Alena 

18. Separovaný zber Ing. Grotkovská Eva 
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Informácie o spolupráci školy alebo školského zariadenia s rodičmi detí alebo žiakov (§ 2 ods. 

5 písm. c) 

Spolupráca školy a rodičov je široká a mimoriadne významná súčasť života školy. Ide 

nielen o zapájanie rodičov do života školy prostredníctvom Rady školy alebo o účasť rodičov na 

pravidelných informačných stretnutiach s učiteľmi v triedach. Snahou školy je vtiahnuť rodičov 

priamo do diania v škole, do zdieľania spoločných radostí, do riešenia spoločných problémov vo 

výchove a vzdelávaní ich detí, do ozajstnej spolupráce v prospech detí. Tento proces uľahčujú 

osobné kontakty s rodičmi, hlbšie vzájomné sa poznanie rodičov a učiteľov, možnosti spoločných 

zážitkov priamo s deťmi a učiteľmi. 

Aktivity školy, súvisiace so zapojením rodičov do života školy, sú zamerané na oblasť komunikácie 

s rodičmi, vzájomné poskytovanie informácií o živote školy, triedy a vyučovacích výsledkoch, 

o tom ako sa dieťaťu v škole i mimo nej darí. Komunikácia nie je jednosmerná od školy k rodičom, 

ale obojsmerná a jej súčasťou je pravidelná spätná väzba. 

V škole sa pravidelne konajú triedne stretnutia rodičov s učiteľmi a majstrami odborného výcviku. 

Triedne stretnutia s rodičmi sa konajú minimálne 4  krát do roka a to v mesiacoch september, 

december, marec a máj. Na týchto stretnutiach učitelia a MOV informujú rodičov žiakov 

o prospechu a výsledkoch výchovno-vzdelávacej činnosti žiakov, o dochádzke do školy 

a o správaní. Individuálne problémy jednotlivých žiakov sú diskrétne rozobrané mimo diskusie 

v celej skupine. Riešia sa aj prípadné problémy v triede ak sa vyskytnú.  

Počas školského roka sa usporadúvajú aj motivačné stretnutia s rodičmi, kde žiaci rodičom 

prezentujú svoju prácu na odbornom výcviku. Tieto stretnutia sú spojené aj s kultúrnym 

programom, ktorý si žiaci pripravujú po vyučovaní. Motivačné stretnutia sa konajú napr. pri 

príležitosti ako sú október mesiac úcty k starším, vianočná besiedka, fašiangová zábava, marec 

mesiac knihy, deň matiek.  
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Záver  

 
Za najväčšie pozitíva uplynulého ŠR považujeme: 

 

1.  Úspešné zapojenie školy do SDV.  

2. Zvyšujúca sa odbornosť pedagogického zboru. 

3. Hospodárenie s vyrovnaným rozpočtom.  

4. Výborná vzájomná komunikácia s MsÚ v Kežmarku a s PSK,  

5.  Napĺňanie sa úsporných opatrení z predchádzajúceho obdobia.  

6.  Výborná pracovná atmosféra, výborné vzťahy žiak- rodič -učiteľ.  

7.  Skvalitnenie priestorov pre VVP –nákup nových technológií a zariadení pre TV a OV.  

8.  Charitatívna činnosť a pomoc sociálne slabším občanom  

 

 

       Na záver môžeme skonštatovať, že úlohy vytýčené Plánom práce SSOŠ Biela voda, nad Traťou 

1342/28, Kežmarok na školský rok 2024/2025 BOLI SPLNENÉ. 

 

 V Kežmarku 27.08.2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

68 
 

 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Súkromnej spojenej školy, 

Biela voda v Kežmarku bola prerokovaná na Pedagogickej rade dňa 27.08.2025. Pedagogická rada 

SSŠ, Biela voda, Kežmarok s ch v a ľ u j e Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-

vzdelávacej činnosti za školský rok 2024/20245  

 

Vyjadrenie Rady školy  

Rada školy pri SSŠ súhlasí a odporúča zriaďovateľovi Biela voda, n. o. s ch v á l i ť Správu 

o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti za školský rok 2024/2025.  

 

       --------------------------------------------- 

                                          Lucia Palfyová, predsedníčka  Rady školy 

 

Vyjadrenie zriaďovateľa 

Zriaďovateľ Biela voda, n. o. s ch v a ľ u j e Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-

vzdelávacej činnosti za školský rok 2024/2025. 

 

               --------------------------------------------- 

                za zriaďovateľa 

 

Predkladá: Mgr. Anna Jurgovianová, riaditeľka školy               ---------------------------------------- 

 
 


